LEI N°5.301, de 16 de outubro de 1969
"Contém o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais."

= Redacado da ementa dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07.

O Povo do Estado de Minas Gerais, por seus representantes, decretou e eu, em seu home,
sanciono a seguinte lei:

TITULO |
DO PESSOAL DA POLICIA MILITAR
Capitulo |
Generalidades

"Art. 1° Os direitos, prerrogativas, deveres e responsabilidades dos militares do Estado
regem-se por este Estatuto, nos termos do art. 39 da Constituicdo do Estado.”

“Art. 2° S&o militares do Estado os integrantes da Policia Militar e do Corpo de Bombei-
ros Militar.”
= Redacao dos Art. 1° e 2° dada pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07
= O termo “militar do Estado” tem fundamento no Art. 42 da Constituicdo Federal (CF):

“Art. 42. Os membros das Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, instituicGes organizadas com base na
hierarquia e disciplina, séo militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios.”

» Dispde a CF (Art 142, § 3°, X, aplicavel aos militares dos Estados pelo Art 42, § 1°):

“X - a lei dispora sobre o ingresso nas For¢cas Armadas, os limites de idade, a estabilidade e outras condi¢cbes de
transferéncia do militar para a inatividade, os direitos, os deveres, a remuneracao, as prerrogativas e outras situages especi-
ais dos militares, consideradas as peculiaridades de suas atividades, inclusive aquelas cumpridas por forca de compromissos
internacionais e de guerra.”

= Dispde o Art 39 da Constituicdo do Estado (CE):

“Art 39. Sé&o militares do Estado os integrantes da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, que serao regidos
por estatuto préprio estabelecido em lei complementar.

§ 10 Os direitos, deveres, garantias e vantagens do servidor militar e as hormas sobre admissdo, promocéo, estabili-
dade, limites de idade e condi¢des de transferéncia para a inatividade seréo estabelecidas no estatuto.”

Art. 3° No decorrer de sua carreira pode o militar encontrar-se na ativa, na reserva ou na si-
tuacao de reformado.

§ 1° Militar da ativa é o que, ingressando na carreira policial-militar, faz dela profisséo, até
ser transferido para a reserva, reformado ou excluido.

§ 2° Militar da reserva € o que, tendo prestado servico na ativa, passa a situacdo de inativi-
dade.

8 3° Reformado é o militar desobrigado definitivamente do servigo.

Art. 4° A carreira na Policia Militar € privativa de brasileiros natos, para oficiais, e natos ou
naturalizados para pracas, observadas as condi¢fes de cidadania, idade, capacidade fisica,
moral e intelectual, previstas em leis e regulamentos.

= Embora a CF (Art. 12, § 2°) haja proibido estabelecer distincdo entre brasileiro nato e naturalizado, a disposi¢éo do Art.
4° tem respaldo no mesmo Art 12, § 3°, VI, em relacdo as For¢as Armadas, com aplicacdo extensiva as policias militares por
interpretacé@o do disposto nos Art. 42, § 2°, e Art. 142, § 3°, VIl e X.

= Ver, a propésito, o Parecer n° 8688 - PGE (BGPM 223, 26/11/93)

“Art. 5° O ingresso nas instituicbes militares estaduais dar-se-a por meio de concurso pu-
blico, de provas ou de provas e titulos, no posto ou graduacéao inicial dos quadros previstos
no § 1° do art. 13 desta Lei, observados os seguintes requisitos:

| - ser brasileiro;

Il - possuir idoneidade moral;

[l - estar quite com as obrigacOes eleitorais e militares;

IV - ter entre 18 e 30 anos de idade na data da incluséo, salvo para os oficiais do Quadro
de Saude, cuja idade maxima sera de 35 anos;"

= Redacao do caput e incisos | a IV do Art. 5° dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07

"V - possuir nivel superior de escolaridade para ingresso na Policia Militar e nivel médio
de escolaridade ou equivalente para ingresso no Corpo de Bombeiros Militar;"



= Redacao do inciso V do Art. 5° dada pela Lei Complementar n® 115, de 5/10/10

"VI - ter altura minima de 1,60m (um metro e sessenta centimetros), exceto para oficiais
do Quadro de Saude;

VII - ter aptidao fisica;

VIII - ser aprovado em avaliacao psicologica;

IX - ter sanidade fisica e mental;

X - ndo apresentar, quando em uso dos diversos uniformes, tatuagem visivel que seja,
por seu significado, incompativel com o exercicio das atividades de policial militar ou de
bombeiro militar.

§ 1° Para fins da comprovacao da idoneidade moral, o candidato devera apresentar cer-
tiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pelas Justicas Federal, Estadual e Mi-
litar e ndo podera estar indiciado em inquérito comum ou militar ou sendo processado crimi-
nalmente por crime doloso.

§ 2° A aptidao fisica prevista no inciso VII serd comprovada perante comissao de avalia-
dores, por meio do teste de capacitacao fisica.

§ 3° O teste de capacitagédo fisica consistira em provas, todas de carater eliminatorio e
classificatorio, que verificardo, no minimo, a resisténcia aerobica, a agilidade e a forca mus-
cular dos membros superiores e inferiores e do abdémen, de acordo com os padrbes de
condicionamento fisico exigidos para o exercicio das fun¢des atribuidas ao cargo.

§ 4° A avaliagdo psicologica prevista no inciso VIl sera realizada por Oficial psicélogo ou
comissao de oficiais psicologos dos quadros da instituicdo militar ou por psicologos contra-
tados e terd como base as exigéncias funcionais e comportamentais do cargo a ser ocupa-
do, compreendendo, no minimo:

| - teste de personalidade;

Il - teste de inteligéncia,

lIl - dindmica de grupo, prova situacional ou anamnese psicoldgica.

8 5° Do resultado da avaliagéo psicologica cabe recurso a junta examinadora, observa-
dos os prazos e procedimentos previstos no edital do concurso.

§ 6° A junta examinadora a que se refere o § 5° ndo podera ser integrada por psicélogo
que participou da avaliacdo prevista no § 4°.

§ 7° Os laudos de avaliagéo psicologica serdo guardados, em carater confidencial, pela
unidade executora do concurso, sob a responsabilidade da secao de psicologia.

§ 8° O requisito de sanidade fisica e mental previsto no inciso IX sera comprovado por
meio de exames meédicos, odontolégicos e complementares, a critério da Junta Militar de
Saude e da comisséo de avaliadores.

§ 9° Para o preenchimento de cargos no Quadro de Oficiais, o0 requisito previsto no inciso
IV ndo sera exigido dos militares de ambas as instituicdes, desde que possuam, no maximo,
vinte anos de efetivo servico, a ser comprovado até a data da matricula.

§ 10. Para o preenchimento de cargos nos Quadros de Oficiais Complementares e de O-
ficiais Especialistas, os militares, para ingressarem no Curso de Habilitacdo de Oficiais, de-
verao possuir, no maximo, vinte e quatro anos de efetivo servico, a ser comprovado até a
data da matricula.

§ 11. A existéncia de tatuagem visivel incompativel com o exercicio da atividade militar,
prevista no inciso X, serd comprovada por Oficial médico ou comissao de oficiais médicos
dos quadros da instituicdo militar ou por médicos contratados, em laudo devidamente fun-
damentado.

§ 12. Comprovada a existéncia de tatuagem visivel incompativel com a atividade militar,
na forma do 8§ 11, cabera recurso a junta examinadora, observados os prazos e procedimen-
tos previstos no edital do concurso.

§ 13. A junta examinadora a que se refere o0 8 12 n&o podera ser integrada por medico
gue tenha participado da comprovacéo prevista no § 11."

*» Redacdo dos incisos VI a X e dos 88 1° a 13 do Art. 5° dada pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07



"Art. 6° Os candidatos aos cargos do Quadro de Oficiais de Saude devem possuir gradu-
acdo em nivel superior em area compativel com a funcdo a ser exercida."

Art. 6°-A Para ingresso no Quadro de Oficiais da Policia Militar - QO-PM - é exigido o ti-
tulo de bacharel em Direito, obtido em estabelecimento reconhecido pelo sistema de ensino
federal, estadual ou do Distrito Federal, sendo o respectivo concurso publico realizado com
a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil, sem prejuizo do disposto no § 2° do art.
13.

Art. 6°-B Para ingresso nos Quadros de Pracgas e de Pragas Especialistas da Policia Mili-
tar € exigido o nivel superior de escolaridade, obtido em curso realizado em estabelecimento
reconhecido pelo sistema de ensino federal, estadual ou do Distrito Federal, em &rea de
concentragdo definida em edital, sem prejuizo do disposto no § 4° do art. 13.
= Redacao dos Art. 6° a 6°-B dada pela Lei Complementar n® 115, de 5/10/10.
= Dispde adicionalmente a mesma Lei Complementar:

"Art. 68° Nos cinco anos a partir da publicagédo desta Lei Complementar, concomitantemente com o previsto no art. 6°-

B da Lei n°® 5.301, de 1969, admitir-se-a o nivel médio de escolaridade como requisito para ingresso nos Quadros de Pragas e

de

Pracas Especialistas da Policia Militar, submetendo-se o candidato aprovado em concurso publico a aprovagdo em curso

de formacao de nivel superior promovido pela institui¢cao.

ver

Paragrafo Unico. O periodo de transi¢éo de cinco anos podera ser prorrogado por periodo equivalente por ato do Go-
nador do Estado."

"Art. 6°-C Para ingresso no Quadro de Oficiais do Corpo de Bombeiros Militar é exigida a
aprovacao no curso de formacéo de oficiais, em nivel superior de graduacéo, promovido pe-
lo Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas Gerais, sem prejuizo do disposto no § 2°
do art. 13.

Art. 6°-D Para ingresso nos Quadros de Pracas e de Pracas Especialistas do Corpo de
Bombeiros Militar € exigida a aprovacdo em curso de formacdo promovido pelo Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Minas Gerais, sem prejuizo do disposto no § 4° do art. 13."

= Redacao dos Art. 6°-C e 6°-D dada pela Lei Complementar n® 115, de 5/10/10

"Art. 7° O militar sera considerado estavel apos trés anos de efetivo servico no cargo,
mediante avaliacdo de desempenho individual.”

= Redacao do Art. 7° dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07.

Capitulo Il
Da Hierarquia e da Precedéncia Militar

Art. 8° Hierarquia militar € a ordem e subordinacdo dos diversos postos e graduagfes que

constituem a carreira militar.

8 1° Posto é o grau hierarquico dos oficiais, conferido por ato do Chefe do Governo do Esta-

do.

§ 2° Graduacdo € o grau hierarquico das pracas, conferido pelo Comandante-Geral da Poli-

cia Militar.

Art. 9° S&o0 os seguintes o0s postos e graduacdes da escala hierarquica:
| - Oficiais de Policia:

a) Superiores:

Coronel

Tenente-Coronel

Major

b) Intermediario:

Capitéo;

c) Subalternos:

1° Tenente

2°-Tenente.

Il - Pracas Especiais de Policia:



a) Aspirante a Oficial.

“b) Cadetes do ultimo ano do Curso de Formacéao de Oficiais e Alunos do Curso de Habili-
tacao de Oficiais;

c) Cadetes do Curso de Formacéao de Oficiais dos demais anos;”

= Redacao das alineas b e ¢ do inciso Il do Art. 9° dada pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07

Il - Pracas de Policia:
a) Subtenentes e Sargentos:
Subtenente;
1°-Sargento;
2°-Sargento;
3°-Sargento;
b) Cabos e Soldados:
Cabo;
“Soldado de 12 Classe;
Soldado de 22 Classe (Recruta).”

= Redacao da parte final da alinea b do inciso Il do Art. 9° dada pela Lei n® 5.946, de 11/7/72.

“Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, o Cadete do ultimo ano do Curso de Forma-
cao de Oficiais tem precedéncia funcional em relacdo ao Aluno do Curso de Habilitacdo de
Oficiais."
= Redacao do paragrafo Unico do Art. 9° dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07.

Art. 10. Aos postos e graduacgdes de que trata o artigo anterior sera acrescida a designacgao
"PM" (Policia Militar).

Art. 11. A precedéncia hierarquica € regulada:

| - pelo posto ou graduacgéo;

Il - pela antiguidade no posto ou graduacédo, salvo quando ocorrer precedéncia funcional,
estabelecida em lei ou decreto.

Paragrafo unico. O aspirante a oficial frequientara o circulo dos oficiais subalternos.

Art. 12. A antiguidade de cada posto ou graduacédo sera regulada:
| - pela data da promog¢éo ou homeacao;
Il - pela prevaléncia dos graus hierarquicos anteriores;
[l - pela data de praca;
IV - pela data de nascimento.
“Paragrafo unico. Nos casos de nomeacéo coletiva mediante concurso, de declaracéo de
Aspirante-a-Oficial e de promocao a 3°-Sargento e a Cabo, prevalecera, para efeito de anti-
guidade, a ordem de classificacdo obtida no concurso ou curso."

= Redacao do paragrafo uUnico do Art. 12 dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07

Art. 13. Serdo organizados anualmente "almanaques" da Policia Militar, contendo a relagéo
nominal de oficiais, aspirantes a oficial e graduados da ativa, distribuidos pelos respectivos
quadros, de acordo com a antiguidade dos postos e graduagdes.

“8 1° Os Quadros seréo organizados da seguinte forma:

| - Oficiais da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar (QO-PM/BM);

Il - Oficiais de Saude da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar (QOS-PM/BM);
lll - Pracas da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar (QP-PM/BM);

IV - Pragas Especialistas da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar (QPE-

PM/BM).

= Redacdo do § 1° do Art. 13 dada pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07.

"§ 2° O ingresso no Quadro previsto no inciso | do § 1° dar-se-a no posto inicial da carrei-
ra, apos a aprovacdo em curso de formacado de oficiais especifico, definido pela instituicao
militar, e o cumprimento do periodo de estagio na graduacédo de Aspirante-a-Oficial.”

* Redacdo do § 2° do Art. 13 dada pela Lei Complementar n® 115, de 5/10/10.



"§ 3° O ingresso no Quadro previsto no inciso Il do § 1° dar-se-4 no posto de 2°-
Tenente."

= Redacdo do § 3° do Art. 13 dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07.

"8 4° O ingresso nos Quadros previstos nos incisos Il e IV do § 1° dar-se-a na gradua-
cao de Soldado de 22 Classe, mediante realizacdo de curso de formacao especifico, definido
pela instituicdo militar.”

= Redacao do § 4° do Art. 13 dada pela Lei Complementar n® 115, de 5/10/10

"8 5° Ficam instituidos os Quadros de Oficiais Complementares da Policia Militar ou do
Corpo de Bombeiros Militar (QOC-PM/BM) e de Oficiais Especialistas da Policia Militar ou do
Corpo de Bombeiros Militar (QOE-PM/BM).

8 6° Os Quadros previstos no 8§ 5° serdo preenchidos por militares pertencentes aos
Quadros previstos nos incisos Ill e IV do § 1° respectivamente, mediante aprovagao no
Curso de Habilitacdo de Oficiais - CHO.

8 7° Os militares aprovados no CHO a que se refere o 8§ 6° ingressardo no posto de 2°-
Tenente e poderdo ser promovidos, na ativa, até o posto de Capitéo.

= Redacdo dos 88 5° a 7° do Art. 13 dada pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07.

“8§ 8° Poderao concorrer ao CHO os Subtenentes, os 1°s-sargentos e 0s 2°s-sargentos
gue tenham, no minimo, quinze anos e, N0 mMaximo, vinte e quatro anos de efetivo servico na
instituicdo militar estadual até a data da matricula.”

* Redacdo do § 8° do Art. 13 dada pela Lei Complementar n® 109, de 22/12/09.
§ 9° (Revogado)
= O §9°do Art. 13 foi revogado pela Lei Complementar n° 109, de 22/12/09.

“§ 10. O numero de vagas para 0 CHO do QOC e do QOE sera definido pelo Comandan-
te-Geral da instituigao militar.

8 11. O aluno aprovado no CHO tera seu nome incluido no almanaque no posto de 2°-
Tenente, segundo a ordem de classificacdo geral no curso, obtida por merecimento intelec-
tual.

§ 12. O aluno do CHO reprovado, desligado ou com impedimento & promoc¢ao retornara
ao seu grau hierarquico anterior, ndo computando esse tempo para fins do art. 183 e dos 88§
1° e 2°do art. 187 desta Lei.

8 13. Os militares pertencentes ao QOS-PM/BM, ao QOE-PM/BM e ao QPE-PM/BM po-
derdo ser aproveitados na atividade-fim das instituicbes militares estaduais em circunstan-
cias especiais ou extraordinarias."

= Redacdo dos 88 10 a 13 do Art. 13 dada pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07.

Capitulo IlI
Da Funcéao Policial-Militar

Art. 14. Funcéo policial-militar & exercida por oficiais e pracas da Policia Militar, com a fina-
lidade de preservar, manter e restabelecer a ordem publica e seguranca interna, através das
varias acoes policiais ou militares, em todo o territério do Estado.

= Dispde o Regulamento para as policias militares e corpos de bombeiros militares (R-200), aprovado pelo Decreto Fede-
ral n® 88.777, de 30/9/83, redacdo dada pelo Decreto Federal n° 5.896, de 2006:

“Art. 21. Sao considerados no exercicio de funcdo de natureza policial-militar ou de interesse policial-militar ou de
bombeiro-militar, os militares dos Estados, do Distrito Federal ou dos Territérios, da ativa, colocados a disposi¢do do Governo
Federal para exercerem cargo ou fungédo nos seguintes 6rgaos:

1 - Gabinetes da Presidéncia e da Vice-Presidéncia da Republica;

2 - Ministério da Defesa;

3 - Casa Civil da Presidéncia da Republica;

4 - Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica;

5 - Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica;

6 - Secretaria de Assuntos Estratégicos da Presidéncia da Republica; (redacdo da alinea 6 dada pelo Decreto n°
6.604, de 14/10/08)



7 - Agéncia Brasileira de Inteligéncia;

8 - Secretaria Nacional de Seguranca Publica, Secretaria Nacional de Justica e Conselho Nacional de Seguranca Pu-
blica, do Ministério da Justica;

9 - Secretaria Nacional de Defesa Civil do Ministério da Integragdo Nacional;

10 - Supremo Tribunal Federal e Tribunais Superiores; e

11 - Ministério Publico da Uniéo.

§ 1° S&o ainda considerados no exercicio de fun¢do de natureza policial-militar ou bombeiro-militar ou de interesse
policial-militar ou bombeiro-militar, os policiais-militares e bombeiros-militares da ativa nomeados ou designados para: (Reda-
¢80 do § 1° dada pelo Decreto n°® 4.531, de 19.12.2002)

1) o Gabinete Militar, a Casa Militar ou 0 Gabinete de Seguranca Institucional, ou 6rgdo equivalente, dos Governos dos
Estados e do Distrito Federal;

2) 0 Gabinete do Vice-Governador;

3) a Secretaria de Seguranca Publica dos Estados e do Distrito Federal, ou érgéo equivalente;

4) 6rgédos da Justica Militar Estadual e do Distrito Federal; e

5) a Secretaria de Defesa Civil dos Estados e do Distrito Federal, ou érgdo equivalente.

6) 6rgéos policiais de seguranc¢a parlamentar da Camara Legislativa do Distrito Federal. (Redag&o da alinea 6 do § 1°
dada pelo Decreto n° 5.416, de 7/4/05)

7) Administrador Regional e Secretario de Estado do Governo do Distrito Federal, ou equivalente, e cargos de Nature-
za Especial niveis DF-14 ou CNE-7 e superiores nas Secretarias e Administracdes Regionais de interesse da seguranca pu-
blica, definidos em ato do Governador do Distrito Federal; e (Redac&o da alinea 7 do § 1° dada pelo Decreto Federal n® 6.745,
de 19/1/09)

8) Diretor de unidade da Secretaria de Saude do Distrito Federal, em areas de risco ou de interesse da seguranca pu-
blica definidas em ato do Governador do Distrito Federal. (Redacdo da alinea 8 do § 1° dada pelo Decreto Federal n° 6.745,
de 19/1/09)

§ 2° Os policiais-militares da ativa s6 poderdo ser nomeados ou designados para exercerem cargo ou fungéo nos or-
gaos constantes do § 1°, deste artigo, na conformidade das vagas previstas para o pessoal PM nos Quadros de Organizagao
dos respectivos 6rgéos.”

Art. 15. A qualquer hora do dia ou da noite, na sede da Unidade ou onde o servigo o exigir,
o policial-militar deve estar pronto para cumprir a missao que |he for confiada pelos seus supe-
riores hierarquicos ou impostas pelas leis e regulamentos.

Capitulo IV
Dos Deveres, Responsabilidades, Direitos e Prerrogativas

Art. 16. O Oficial somente perdera o posto ou patente nos seguintes casos:
| - (Revogado)

= O inciso | determinava a perda de posto e patente, em conseqiiéncia da condenacgéo definitiva de oficial a pena superi-
or a dois anos. Esta revogado pela CF (Art. 42, § 2°, c/c Art. 142, § 3°, VI), que estabelece:

“VI - o oficial sé perdera o posto e a patente se for julgado indigno do oficialato ou com ele incompativel, por decisédo
de tribunal militar de carater permanente, em tempo de paz, ou de tribunal especial, em tempo de guerra;”

= Dispde, no mesmo sentido, a CE (Art 39):

“§ 7° O oficial somente perdera o posto e a patente se for julgado indigno do oficialato ou com ele incompativel, por
decisdo do Tribunal de Justiga Militar, ou de tribunal especial, em tempo de guerra, e a lei especificard os casos de submisséo
a processo e o rito deste.”

= O Processo Administrativo-Disciplinar é regulado pelo Cédigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado de Minas
Gerais (Lei n® 14.310, de 19/6/02), que especifica os casos de submissao ao processo e 0 Sseu rito.

Il - guando declarado indigno do oficialato ou com ele incompativel, em face de incapacida-
de moral ou profissional, pelo Tribunal de Justica Militar, em tempo de paz, ou por tribunal es-
pecial, em tempo de guerra;

= A esse respeito, dispbe a Lei n® 6.712, de 3/12/75:
“Art 18. O Tribunal de Justica Militar, caso julgue provado que o oficial é culpado de ato ou fato previsto nos incisos, |,
Il e IV, do artigo 3°, ou que, pelo crime cometido, previsto no inciso lll, do artigo 3°, é incapaz de permanecer na Policia Militar,
na ativa ou na inatividade, deve, conforme o caso:
I- ..
Il - declara-lo indigno do oficialato ou com ele incompativel, determinando a perda de seu posto e patente.
§1°..
§ 2° A reforma do Oficial ou a sua demissao ex-officio consequente da perda de posto e patente, conforme o caso, é
efetuada pelo Governador do Estado tdo logo seja publicado o acérdéo do Tribunal de Justica Militar.”
= O Art. 3°da Lei n°® 6.712/75, mencionado no Art. 18 supra, foi revogado pela Lei n°® 14.310, de 19/6/02.

[l - quando demitido, nos termos da lei.

*= A hipétese de que trata este inciso, para ndo se confundir com aquela decorrente da aplicagdo do inciso Il, deve ser
entendida como de demissé&o voluntaria.



§ 1° A declaracao de indignidade ou incompatibilidade referida no item Il do artigo proceder-
se-a através de processo especial, iniciando-se pelo Conselho de Justificacdo, nos termos da
legislacéo propria.

= O Conselho de Justificagdo, mencionado no § 1°, foi substituido, na instancia administrativa, pelo Processo Administra-
tivo-Disciplinar, regulado pela Lei n® 14.310, de 19/6/02.

= O processo de declaracao de indignidade do oficial, ou de sua incompatibilidade para o oficialato, é regulado pela Lei
n® 6.712, de 3/12/75, que dispbe sobre o Conselho de Justificacéo.

§ 2° O tribunal referido no item Il do artigo podera determinar a reforma do oficial no posto
por ele ocupado, com 0s vencimentos proporcionais ao seu tempo de servi¢co, nos termos da
legislacdo propria.

= A esse respeito, dispbe a Lei n® 6.712, de 3/12/75:
“Art 18. O Tribunal de Justica Militar, caso julgue provado que o oficial é culpado de ato ou fato previsto nos incisos, I,
Il e IV, do artigo 3°, ou que, pelo crime cometido, previsto no inciso Ill, do artigo 3°, é incapaz de permanecer na Policia Militar,
na ativa ou na inatividade, deve, conforme o caso:
| - determinar sua reforma; ou
-
§ 1° A reforma do Oficial é efetuada no posto que possui na ativa, com proventos proporcionais ao tempo de servico,
na forma do Estatuto do Pessoal da Policia Militar.
§ 2° A reforma do Oficial ou a sua demissédo ex-officio conseqiiente da perda de posto e patente, conforme o caso, é
efetuada pelo Governador do Estado téo logo seja publicado o acérdéo do Tribunal de Justica Militar.”
= O Art. 3°da Lei n® 6.712/75, mencionado no Art. 18 supra, foi revogado pela Lei n° 14.310, de 19/6/02.

Art. 17. (Revogado).

= O Art 17 tratava da transferéncia, para a reserva, de militar no exercicio de cargo publico civil temporario, ndo eletivo.
A matéria passou a ser regulada pela Lei Complementar n° 28, de 16/7/93, que estabelece:

“Art 2° Sera igualmente transferido para a reserva ndo remunerada o militar da ativa que houver completado 2 (dois)
anos, continuos ou nédo, de afastamento, em virtude de ter sido empossado em cargo, emprego ou funcao publicos tempora-
rios, ndo eletivos, ainda que de entidade da administracéo indireta.

Paragrafo Unico. O afastamento do militar, nas condicdes deste artigo, fica condicionado & autorizagdo do Governador
do Estado.”

= O Decreto n°® 38.735, de 7/4/97, delegou competéncia ao Comandante-Geral para deliberar sobre o afastamento de mi-
litar nomeado para exercer cargo, emprego ou fungdo publicos temporarios, ndo eletivos.
= Dispde a CF (Art 142, § 3°, |lI, c/c Art 42, § 1°):

“Ill - O militar da ativa que, de acordo com a lei, tomar posse em cargo, emprego ou fungdo publica civil temporaria,
ndo eletiva, ainda que da administracao indireta, ficara agregado ao respectivo quadro e somente podera, enquanto permane-
cer nessa situagdo, ser promovido por antiguidade, contando-se-lhe o tempo de servico apenas para aquela promocédo e
transferéncia para a reserva, sendo depois de dois anos de afastamento, continuos ou nao, transferido para a reserva, nos
termos da lei.”

= Dispde a CE (Art 39):

“8 4° O militar da ativa que aceitar cargo, emprego ou fung¢des publicos temporarios, ndo eletivos, ainda que de enti-
dade da administragdo indireta, ficar4 agregado ao respectivo quadro e, enquanto permanecer nessa situagédo, somente pode-
ra ser promovido por antiguidade, tera seu tempo de servigo contado apenas para aquela promocao e transferéncia para a
reserva e serd, depois de dois anos de afastamento, continuos ou néo, transferido para a inatividade.”

Art. 18. (Revogado).

= O Art 18 tratava da transferéncia, para a reserva, do militar no exercicio de cargo publico permanente, estranho a sua
carreira. A matéria passou a ser regulada pela Lei Complementar n°® 28, de 16/7/93, que estabelece:
“Art 1° O militar da ativa da Policia Militar do Estado de Minas Gerais que aceitar cargo ou emprego publico perma-
nente sera, a partir da data de publicacédo desta Lei, transferido para a reserva ndo remunerada.”
= Dispde a CF (Art 142, § 39, 1l, c/c Art 42, § 1°):
“Il - O militar em atividade que tomar posse em cargo ou emprego publico civil permanente sera transferido para a re-
serva, nos termos da lei;”
= Dispde a CE (Art 39):
“8§ 3° O militar em atividade que aceitar cargo ou emprego publico permanentes sera transferido para a reserva.”

Art. 19. Enquanto perceber remuneracdo do cargo temporario, assim como de autarquia,
empresa publica ou sociedade de economia mista, ndo tem direito o militar da ativa ao soldo e
vantagens do seu posto ou graduacéo, assegurada a opgao.

= Ainda que a opc¢édo seja pela remuneragdo do seu posto ou graduacgao, a fonte pagadora sera o proprio 6rgao ou enti-
dade onde o militar estiver exercendo cargo temporario: Av n°® 308/CG, de 28/2/89.

Art. 20. E vedada a utilizagdo de componentes da Policia Militar em 6rg&os civis, publicos
ou privados, sob pena de responsabilidade de quem o permitir.

= Dispde a Lei Complementar n° 76, de 13/1/04:



“Art. 1° A Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar poderéo colocar a disposigdo de entidades associativas de mi-
litares membros da ativa das respectivas corporacdes, se eleitos para exercer cargo de direcdo, observado o disposto nesta
Lei.

§ 1° A disponibilidade a que se refere o caput deste artigo ocorrerd sem prejuizo da remuneracéo e das demais van-
tagens do posto ou graduacgdo do militar.

§ 2° O militar podera permanecer em disponibilidade remunerada, nos termos desta Lei, pelo periodo maximo de trés
anos, permitida uma reconducéo por igual periodo.

§ 3° O militar colocado a disposi¢éo de entidade associativa nos termos desta Lei ficara agregado ao seu quadro de
origem e, enquanto permanecer nessa situacdo, somente podera ser promovido por antiguidade, contando-se o tempo de
servico apenas para aquela promocéo e para a transferéncia para a reserva.”

Paragrafo Unico. Ressalvam-se as situacdes definidas expressamente em lei federal.

Art. 21. Os militares da ativa e os inativos, estes quando convocados ou designados para o
servigo ativo, podem, no interesse da dignidade profissional, ser chamados a prestar contas
sobre a origem e natureza dos seus bens moveis e semoventes.

Art. 22. Aos militares da ativa é vedado fazer parte de firmas comerciais, empresas industri-
ais de qualquer natureza ou nelas exercer fungcdo ou emprego remunerado.
= Dispde a Lei n°14.130, de 19/12/01:

“Art. 8° Fica proibido ao militar da ativa ser proprietario ou consultor de empresa de projeto, comercializacdo, instala-
¢do, manutencgdo e conservacao nas areas de prevencgao e combate a incéndio e péanico.”

8§ 1° Os militares da reserva, quando convocados para o0 servigo ativo, ficam proibidos de tra-
tar nas reparticdes publicas, civis ou militares, de interesse da indUstria ou comércio a que es-
tejam ou néo associados.

8 2° Os militares da ativa podem exercer, diretamente, a gestdo de seus bens desde que
nao infrinjam o disposto no presente artigo.

8 3° No intuito de desenvolver a pratica profissional e elevar o nivel cultural dos elementos
da Corporacéo, é permitido, no meio civil, aos militares titulados o exercicio do magistério ou
de atividades técnico-profissionais, atendidas as restricdes previstas em lei propria.

Art. 23. Cabe aos militares a responsabilidade integral das decisdes que tomam ou dos atos
que praticam, inclusive na execucao de missdes por eles taxativamente determinadas.

= Dispde a Lei Complementar n° 58, de 29/11/00:
“Art. 1° E facultado ao militar inativo, independentemente das disposicdes constantes em regulamento disciplinar da
Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros e respeitados os limites estabelecidos na lei civil, opinar livremente sobre assunto
politico e externar pensamento e conceito ideoldgico, filoséfico ou relativo a matéria pertinente ao interesse publico.
Paragrafo Gnico. O disposto neste artigo ndo se aplica quando se tratar de assunto de natureza militar de carater sigi-
loso.”

Art. 24. As patentes, com as vantagens, prerrogativas e deveres a elas inerentes, sdo ga-
rantidas em toda a plenitude, assim aos oficiais da ativa e da reserva, como aos reformados,
ressalvado o disposto no artigo 16 deste Estatuto.

= Dispde a CF:

“Art. 42. ...

§ 1° Aplicam-se aos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios, além do que vier a ser fixado em lei, as
disposi¢@es do art. 14, 8 8°, do art. 40, § 9%, e do art. 142, 8§ 2° e 3°, cabendo a lei estadual especifica dispor sobre as maté-
rias do art. 142, § 3°, inciso X, sendo as patentes dos oficiais conferidas pelos respectivos Governadores.”

“Art. 142. ...

§3°...

| - as patentes, com prerrogativas, direitos e deveres a elas inerentes, sdo conferidas pelo Presidente da Republica e
asseguradas em plenitude aos oficiais da ativa, da reserva e reformados, sendo-lhes privativos os titulos e postos militares e,
juntamente com os demais membros, o uso dos uniformes das For¢cas Armadas;”

= Dispde a CE (Art 39):

“8 1° As patentes, com as prerrogativas, direitos e deveres a ela inerentes, sdo asseguradas em plenitude aos oficiais
da ativa, da reserva ou reformados, sendo-lhes privativos os titulos, postos e uniforme militares.

§ 2° As patentes dos oficiais sdo conferidas pelo Governador do Estado.”

Art. 25. Os titulos, postos, graduacdes e uniformes da Policia Militar sdo de uso privativo de
seus componentes da ativa, da reserva e do reformado.

8 1° Os militares da reserva e os reformados s6 podem usar uniformes por ocasido de ceri-
monias sociais, militares e civicas. Os da reserva, quando convocados para 0 servi¢o ativo,
usam uniforme idéntico aos da ativa, nos termos do RUIPM.



8 2° Os militares da reserva ou reformados podem ser proibidos de usar uniformes, tempo-
raria ou definitivamente, em virtude da pratica de atos indignos, por decisdo do Comandante-
Geral.

Art. 26. Sao ainda direitos dos militares:

| - exercicio da funcéo correspondente ao posto ou graduacéo, ressalvados os casos legais
de afastamento;

Il - percepcéo de soldo e vantagens, na forma deste Estatuto e demais leis em vigor;

= As condi¢cbes de percep¢do de remuneragdo e provento sdo atualmente reguladas pelas Leis Delegadas n°® 37, de
13/1/89, n° 43, de 7/1/00, e, no que com elas ndo conflitar, por esta Lei.

[l - transferéncia para a reserva ou reforma, com proventos, na forma deste Estatuto;

= As condi¢Bes de transferéncia para a reserva e reforma séo atualmente reguladas pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89,
e, no que com ela nao conflitar, por esta Lei.

IV - julgamento em foro especial, nos delitos militares;

V - dispensa de servico, férias, licenca e recompensa, nas condi¢cdes previstas neste Estatu-
to;

VI - demisséo voluntéaria e baixa do servi¢o ativo, de acordo com as normas legais;

VII - transporte para si e sua familia, nos termos deste Estatuto;

= As condi¢des de transporte por conta do Estado sédo atualmente reguladas pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, e, no
que com ela ndo conflitar, por esta Lei.

VIII - porte de arma, nos termos da legislacao especifica;

= O porte de arma, a nivel federal, é regulado pela Lei n® 9.437, de 20/2/97, regulamentada pelo Decreto n° 2.222, de
8/5/97; no ambito interno da PM, pela Res n° 2.482/CG, de 13/12/90, alterada pela de n° 3351/CG, de 31/7/97.

“IX - prorrogacao por sessenta dias da licenca-maternidade prevista no inciso XVIII do
caput do art. 7° da Constituicdo da Republica, concedida a militar.

8§ 1° O direito a que se refere o inciso IX do caput fica condicionado a concesséo de igual
beneficio a servidora publica civil do Poder Executivo.”

= Redacdo do inciso IX e do § 1° do Art. 26 dada pela Lei Complementar n°® 109, de 22/12/09.

"§ 2° O gozo do direito a que se refere o inciso IX do caput ndo prejudicara o desenvol-
vimento da militar na carreira.”

= Redacdo do § 2° do Art. 26 dada pela Lei Complementar n® 115, de 5/10/10..

Art. 27. A praca perde a condi¢do de servidor publico e o consequente direito a inatividade
remunerada, nos casos previstos nos itens | e 11l do artigo 16, deste Estatuto, quando excluida
disciplinarmente ou por incapacidade profissional, de acordo com o Regulamento Disciplinar da
Corporacao.

= O Art. 27 esté parcialmente revogado pela CF (Art. 125, § 4°), no tocante & meng¢éo ao Art 16, | (pena acessoria de ex-
clusao decorrente de condenagéo criminal a pena restritiva de liberdade superior a dois anos, que até entdo era automatica):
“8§ 4° Compete a Justica Militar estadual processar e julgar os policiais militares e bombeiros militares, nos crimes mili-
tares, definidos em lei, cabendo ao tribunal competente decidir sobre a perda do posto e da patente dos oficiais e da gradua-
¢ao das pracas.”
= Dispde a CE:
“Art 111. Compete a Justica Militar processar e julgar o policial militar em crime militar definido em lei, e, ao Tribunal
de Justica Militar, decidir sobre a perda do posto e da patente de Oficial e da graduacao de praca.”
= Entende o STF que “a aplicacdo do Art 125, § 4°, da CF se d& somente na hipétese de ser o militar condenado a pena
privativa de liberdade, ndo impedindo, portanto, a perda da graduacdo mediante procedimento administrativo.” (RE 199.800-
SP, rel. Min. Carlos Velloso, 13.5.97) e que “A pratica de ato incompativel com a fun¢éo policial militar, apurada em processo
administrativo, pode implicar a perda da graduacdo como san¢do administrativa desde que assegurado ao acusado o direito
de defesa e o contraditorio. A jurisprudéncia desta Corte é firme ao assegurar a competéncia da Administracdo Publica para
repreender, advertir ou expulsar os milicianos incursos em falta grave ou que tenham praticado atos incompativeis com a
funcao policial militar.” (RE N. 225.714-SP rel. Min. Mauricio Corréa)
»= As condi¢gdes de perda da graduacdo da praca, as condigBes de submissdo ao Processo Administrativo-Disciplinar ,
seu funcionamento e solucéo final séo regulados pelo Cédigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado de Minas Gerais
(Lei n°® 14.310, de 19/6/02), que especifica 0s casos de submiss&do ao processo e 0 seu rito.

Art. 28. S6 em caso de flagrante delito o militar podera ser preso por autoridade policial civil.



8 1° Quando se der o caso previsto no artigo, a autoridade policial fard entrega do preso a
autoridade militar mais proxima, s6 podendo reté-lo na delegacia ou posto policial durante o
tempo necessario a lavratura do flagrante.

§ 2° A autoridade policial que maltratar ou consentir seja maltratado preso militar, ou néo lhe
dispensar o tratamento devido ao seu posto ou graduacao, sera responsabilizada, por iniciativa
da autoridade competente.

Art. 29. O militar, fardado ou em trajes civis, tem as prerrogativas e as obrigacdes corres-
pondentes ao seu posto ou graduagao.

Art. 30. E proibido o uso de uniforme em manifestacdes de carater politico-partidario, exce-
to em servico.

Art. 31. N&o é permitido sobrepor ao uniforme insignias ou distintivos de qualquer natureza,
nao previstos no regulamento ou plano de uniforme.

Art. 32. S&o declaradas nulas as regalias, concessfes e prerrogativas decorrentes de leis
ou atos anteriores que permitem o uso de uniformes e postos militares a funcionarios civis da
Policia Militar.

Art. 33. E vedado o uso, individual ou por parte de organizacdes civis, publicas ou privadas,
de uniformes, emblemas, insignias, denominagdes ou distintivos que tenham semelhangca com
os adotados na Policia Militar, ou que possam com ele ser confundidos.

Paragrafo Unico. Sao responsaveis pela infragdo das disposi¢fes deste artigo os diretores
ou chefes de reparticdes, estabelecimentos de qualquer natureza, firmas ou empregadores,
empresas, institutos ou departamentos que os tenham adotado ou consentido.

Art. 34. O uso do uniforme, fora do Pais, s6 € permitido aos militares que estiverem em
missao oficial.

TITULO I
DOS VENCIMENTOS E VANTAGENS

= As disposi¢Oes do presente Titulo foram expressivamente alteradas pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, e n°® 43, de
7/1/00, que disp6em sobre a remuneracao e o provento do pessoal da Policia Militar.

Capitulo |
Vencimentos e Vantagens

= O termo vantagem ou vantagens, empregado neste e em outros capitulos do EPPM, foi derrogado pela Lei Delegada
n® 37, de 13/1/89, que o substituiu, como termo genérico, por mencdes especificas a gratificacdo, indenizacdo, adicional ou
abono.

Art. 35. (Revogado)

= O Art. 35 definia o termo vencimentos; tal definicdo atualmente é dada pelo Art 39 II, da Lei Delegada n° 37, de
13/1/89, de seguinte redacao:

“Il - vencimento é o quantitativo mensal, em dinheiro, devido ao militar da ativa em funcao do seu posto ou graduagéo,

tempo de servico, regime de tempo integral e condi¢cdes pessoais de habilitacao profissional;”.
= Mais amplo que o primeiro, o conceito de remuneracgéo é dado no Art 3°, |, da Lei Delegada n°® 37/89:

“l - remuneracéo é o quantitativo devido ao militar da ativa em funcéo de seu posto ou graduagao, de condi¢des pes-
soais de tempo de servigo, habilitacdo profissional e encargos de familia, e de condig6es que lhe sejam impostas para a pres-
tacdo de servigo;".

* Finalmente, a Lei Delegada n° 43, de 7/6/00, adotou o conceito de remuneragédo béasica para o pessoal da PMMG e do
CBMMG, sobre ela incidindo apenas os adicionais nela mencionados.

Paragrafo unico. (Revogado)

= O paréagrafo tnico do Art. 35 dava o alcance do termo vencimentos; atualmente, a Lei Delegada n° 43, de 7/6/00, ado-
tou o conceito de remuneracéo basica para o pessoal da PMMG e do CBMMG, sobre ela incidindo apenas os adicionais nela
mencionados.

Art. 36. (Revogado)

»= O artigo definia o termo provento da inatividade; tal definicdo atualmente é dada pelo Art 3°, Ill, da Lei Delegada n° 37,
de 13/1/89, de seguinte redacao:
“lll - Provento é o quantitativo mensal, em dinheiro, devido ao militar inativo.”.
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Paragrafo unico. (Revogado)

= O paragrafo Unico do Art. 36 dava o alcance do termo provento e proibia que os valores do soldo e vantagens superas-
sem o0s pagos ao militar da ativa; tais especificacdes sdo hoje dadas pela Lei Delegada n° 43, de 7/6/00, que adotou o concei-
to de remuneragéo basica, sobre ela incidindo apenas os adicionais nela mencionados.

Art. 37. Nesta lei, a referéncia "militar" abrange todos os postos e graduacdes da hierarquia
policial-militar; quando o dispositivo se restringir a determinado circulo, posto ou graduacéo, a
ele fara referéncia especial.

Art. 38. Sao adotadas as seguintes definigdes:

| - cargo € o conjunto de atribuicdes definidas por lei ou regulamento e cometido, em carater
permanente, a um militar;

Il - encargo € a atribuicdo de servico cometida a um militar;

[Il - funcdo ou exercicio € a execucao, dentro das normas regulamentares, das atribuicdes
estipuladas para os cargos e encargos;

IV - entrada em exercicio ou em fungdo ocorre quando o militar passa a executar as medi-
das necessarias ao desempenho de suas novas atribuicdes no local de atividade propria, as-
sumindo efetivamente as responsabilidades do cargo ou encargo;

V - sede é a regido compreendida dentro dos limites geograficos do municipio ou distrito, em
que se localiza uma organizacdo e onde o0 servidor tem exercicio;

VI - organizacdo € a denominacéo genérica dada ao Corpo, subunidade, destacamento es-
tabelecimento ou qualquer outra unidade tatica, administrativa ou policial;

VIl - comandante é a denominacdo genérica dada ao elemento mais graduado ou mais anti-
go de cada guarni¢do, abrangendo assim seu comandante, diretor, chefe ou outra denomina-
cao que tenha ou venha a ter;

VIII - guarnicéo € a unidade ou conjunto de unidades, reparticdes e estabelecimentos milita-
res existentes, permanente ou transitoriamente, em uma mesma localidade;

IX - servidor é toda pessoa que exerca cargo ou fungdo permanente na Policia Militar, per-
cebendo remuneracdo mensal pelos cofres publicos.

= A partir da promulgacao da EC n° 18, de 5/2/98, que alterou a titulacdo das Secdes Il e 1l do Capitulo VII da CF, o ter-

mo servidor publico, ou servidor, deixou de aplicar-se aos militares, passando a designar apenas os servidores civis da Admi-
nistracao Publica.

Art. 39. O soldo do pessoal da Policia Militar é fixado em lei especial.

= O Art. 39 define o soldo como base da remuneracao do militar; atualmente, a Lei Delegada n° 43, de 7/6/00, adotou o
conceito de remuneracao basica para o pessoal da PMMG e do CBMMG, sobre ela incidindo apenas os adicionais nela men-
cionados.

= O valor atual da remuneracao basica é:

(Of0] o] 1] H 3.849,36
Tenente-Coronel ......... 3.192,06
1/F=1 o] S 3.094,86
Capitdo ....coooeuvvveeeeennn. 2.864,76
1° Tenente ................... 2.548,66
20-Tenente .....oeeevvvvennennnn. 2.165,37
Aspirante a Oficial .......... 1.945,10
Cadete do Ultimo ano .... 1.733,54
Cadete dos demais anos. 1.407,72
Subtenente ........ccceeeeunnen. 1.945,10
1°-Sargento .............ee...... 1.733,54
20-Sargento ........ceeeeveeeeens 1.513,27
3°-Sargento ........cceveveeennns 1.293,00
(0F] o Lo I 1.157,35
Soldado de 12 Classe ...... 1.000,00
Soldado de 22 Classe ..... 855,55

Art. 40. Os vencimentos dos militares sédo devidos a partir da data:

| - do decreto de promocéao, para oficial;

Il - do ato de declaracéo, para o aspirante a oficial;

[Il - da publicacéo do ato em Boletim da Corporacao, quando se tratar de promogéo, para as
demais pracas;
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IV - do ato de matricula, para os alunos do Curso de Formacao de Oficiais e do Curso de
Formacéao de Sargentos;

V - daincluséo na Policia Militar, nos demais casos.

§ 1° Excetuam-se das condi¢Oes deste artigo os casos em que 0 ato tenha carater retroati-
vo, quando serdo devidos a partir da data expressamente declarada nesse ato.

§ 2° Quando a nomeacéo inicial decorrer de habilitagcdo em concurso, o direito a percepgao
dos vencimentos sera contado do dia da entrada em exercicio.

§ 3° - (Revogado)

= O § 3° estabelecia que as demais vantagens pagas ao militar incidiam sobre a soma de soldo, quingiiénios e funcdo
militar; tal disposicao foi revogada pelo Art. 6°, paragrafo Unico, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, que estabeleceu:

“Paragrafo Unico. Excetuadas as gratificagbes mencionadas nos incisos VI e VII, todas as demais sao calculadas em

percentuais do soldo.” (as exce¢des mencionadas correspondem respectivamente a substituicdo temporaria e honorarios).

= Posteriormente, a Emenda Constitucional n® 19, de 4/6/98, reformulou a matéria, ao alterar o Art 37, XIV, da CF, dan-
do-lhe a seguinte redacéo:
“XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor piblico ndo serdo computados nem acumulados para fins de
concessao de acréscimos ulteriores;”
= Dispde a CE (Art 24, § 4°):
“8 4° Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem acumulados, para o fim
de concesséo de acréscimo ulterior, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento.”
= Dispde a Lei n® 12.993, de 30/7/98:
“Art 2° Os acréscimos pecuniarios percebidos pelos servidores a que se refere o artigo 1° desta Lei ndo serdo compu-
tados nem acumulados para fins de concesséo de acréscimos ulteriores, ressalvadas as parcelas adquiridas, na forma da lei,
em carater definitivo.”

Art. 41. O direito do militar aos vencimentos da ativa cessa na data:
| - da transferéncia para a inatividade;

Il - do falecimento;

[l - da perda do posto ou patente;

IV - da demisséo;

V - da excluséo;

VI - da desergéo.

Art. 42. Os vencimentos sao assegurados ao oficial enquanto estiver em uso e gozo da car-
ta patente.

Art. 43. O vencimento do militar € irredutivel e ndo esta sujeito a penhora, sequestro ou ar-
resto, sendo nos casos e pela forma regulada em lei.

= A CF faz atualmente ressalvas a irredutibilidade de vencimentos, extensivas aos militares ( Art 37, XV, c/c Art 42, § 1°,
e 142, § 3°, VIII):
“XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sao irredutiveis, ressalvado o dis-
posto nos incisos Xl e X1V deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, Il, 153, lll, e 153, § 2°, I;".

Paragrafo anico. A impenhorabilidade do vencimento ndo exclui providéncias disciplinares
administrativas, tendentes a conduzir o militar ao pagamento de divida legalmente constituida
ou pensao alimentar, determinada, pelo Comandante sob cujas ordens ele servir.

Art. 44 a 46. (Revogados)

= Os Art. 44 a 46 tratavam da remuneracédo percebida pelo militar no exercicio, em substituicdo temporaria, de cargo atri-
buido a posto ou graduagao superior ao seu. A matéria € hoje inteiramente regulada pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, que
classifica como gratificagcao o valor pago a titulo de substituicdo temporaria e dispde:

“Art. 15. O militar no desempenho de cargo atribuido privativamente a posto ou graduacao superior ao seu percebera
a remuneracédo correspondente a esse posto ou graduagéo.”

“Art 16. A diferenca entre a remuneragdo do posto ou graduagdo superior, a que se refere o artigo anterior, é calcula-
da considerando as condigGes pessoais de tempo de servigo, habilitagdo e tempo integral deste, e a ele atribuida como gratifi-
cacéo.

§ 1° Quando o cargo for atribuido a mais de um posto ou graduagéo, ao substituto correspondera gratificacéo corres-
pondente ao menor deles.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as substituices com duragéo inferior a 30 (trinta) dias.

§ 3° Para os efeitos deste artigo, prevalecem as correlacdes de postos e graduagdes correspondentes aos cargos es-
tabelecidos, nesta ordem, em lei, quadro de organizacéo e distribuicdo de efetivos ou lotagéo e regulamento.”

Art. 47. O militar continuara com direito ao soldo e vantagens que estiver percebendo, ao
ser considerado, dentro dos prazos legais ou regulamentares, em qualquer das situacdes abai-
XO:
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| - dispensa do servi¢o: nupcias, luto, transito e instalacao;

I - férias;

[l - férias-prémio.

= Em razao do disposto no Art. 16, § 2°, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89 (acima transcrito), o militar, em caso de afas-

tamento por periodo superior a 30 dias, perde o valor correspondente a substituicdo temporaria que eventualmente venha
percebendo.

Art. 48. O militar, nas situagfes seguintes, tera soldo e vantagens assim regulados:

| - em licenca para tratamento da propria saude ou da de pessoa de sua familia:

a) até um ano, mesmo em licengas continuadas, concedidas parceladamente, percebera
soldo e vantagens do posto ou graduacao;

b) a partir de 1 (um) até 2 (dois) anos, perdera o acréscimo do tempo integral de servico.

Il - em licenca para tratar de interesses particulares, nada perceberg;

[l - aperfeicoando conhecimentos técnicos, ou realizando estudos no Pais ou no Exterior:

a) percebera o soldo e vantagens, quando for de interesse da Corporacéo;

b) nos demais casos, nada percebera.

IV - exercendo atividade técnica de sua especialidade em organizacdes civis nada percebe-
ra.

Art. 49. O militar, quando em tratamento de saude, em conseqiéncia de ferimentos ou do-
enca decorrentes do servigo publico, terd direito ao soldo e vantagens do posto ou graduacéo,
até o periodo de 3 (trés) anos.

Art. 50. O militar atacado de enfermidade referida no item Ill do artigo 96 deste Estatuto se-
ra compulsoriamente licenciado com o soldo e vantagens integrais.

= A mencado atualmente cabivel é ao Art 44, |, b), da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, que atualiza a relagdo das moléstias
antes mencionadas no Art 96, Ill, do EPPM.

Paragrafo unico. A licenca sera convertida em reforma, antes dos prazos fixados nesta lei,

quando assim opinar a Junta Militar de Saude da Corporacéo, por considerar definitiva a invali-
dez do militar.

Art. 51. O militar, quando hospitalizado, tera o seguinte soldo e vantagens:

| - em conseqUéncia de ferimento recebido em campanha, em servico policial, acidente em
servigco ou moléstia contraida em campanha ou servigo, ou dela decorrente, os vencimentos e
vantagens do posto ou graduacéo, até o limite de 3 (trés) anos;

Il - por qualquer outro motivo, 0s vencimentos e vantagens do posto ou graduacgédo, até o li-
mite de 2 (dois) anos.

Art. 52. O militar que for declarado ausente, por ter excedido a licenga ou por qualquer outro
motivo, somente tera direito ao soldo e vantagens do posto ou graduacdo a partir da data de
sua apresentagao.

Paragrafo anico. A disposicdo deste artigo ndo se aplica ao militar cuja auséncia venha a
ser considerada extravio, desaparecimento, aprisionamento de guerra ou internacdo em pais
neutro, caso em que a sua situacao sera regulada pelas leis militares vigentes.

Art. 53. O militar agregado percebera soldo e vantagens decorrentes da situacado que moti-
VOU a sua agregacao.

Art. 54. Abonam-se o soldo e vantagens do posto ou graduagao ao militar:

| - preso disciplinarmente, fazendo servico;

Il - respondendo a inquérito ou submetido a processo, solto, sem prejuizo do servico;

Il - no periodo em que tenha de ficar preso além do tempo correspondente a pena imposta.

Art. 55. Nao faz o militar jus ao acréscimo de tempo integral:

= A significacdo financeira da restricdo deste artigo, conforme interpretacao feita através de Aviso, € limitada a 30% (va-
lor correspondente ao percentual vigente quando da sancdo do EPPM).

| - respondendo inquérito, preso ou detido, com prejuizo para o servico;
Il - submetido a processo, preso;
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[l - afastado das fungdes, por incapacidade profissional ou moral;
IV - cumprindo pena.

Art. 56. O desertor, quando julgado apto em inspecéo, pela Junta Militar de Saude, tera di-
reito, a partir da data da captura ou apresentacédo, ao soldo e vantagens concedidos ao militar
nas condicdes do item Il do artigo anterior.

Art. 57. O militar que, por sentenca passada em julgado, for declarado livre de culpa em
crime que lhe tenha sido imputado, ou tendo este prescrito, tera direito a diferenca de soldo e
vantagens correspondentes ao periodo de prisao.

8§ 1° Igual direito assistird aquele que tiver respondido a inquérito, preso ou detido, mas so-
mente nos casos em que for apurada pela autoridade competente a inexisténcia de crime, con-
travencg&o ou transgressao.

§ 2° Do indulto, graca ou anistia ndo decorre direito de qualquer pagamento.

Capitulo Il
Das Vantagens

= O termo vantagem ou vantagens foi derrogado pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, que o substituiu, como termo ge-
nérico, por mengdes especificas a gratificacdo, indenizacao, adicional ou abono.

Secéao |
Disposicoes Gerais

Art. 58. (Revogado)

= O Art. 58 conceituava as vantagens constantes, transitérias e ocasionais previstas na remuneracdo dos militares; foi

revogado pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, que substituiu o termo vantagem por gratificacdo e indenizagdo e assim as
conceituou (Art 3°):

“V - gratificagfes sédo parcelas do vencimento atribuidas ao militar como estimulo por atividades profissionais, regime
de tempo integral e dedicacéo exclusiva e condi¢cdes pessoais de habilitacdo, bem como pelo tempo de servico;

VI - indenizacéo é o quantitativo em dinheiro devido ao militar para ressarcimento de despesas impostas pelo exercicio
de suas atividades e atribuigdes, bem como valores devidos a familia do militar, para cobertura de despesas com seu sepul-
tamento, e a pensao acidentaria estabelecida em virtude de seu falecimento em servigo.”

Art. 59. S&o0 as seguintes as vantagens atribuidas ao pessoal da Policia Militar, nas condi-
cOes estabelecidas neste Estatuto ou regulamento proprio:

= As vantagens originariamente enumeradas no Art. 59 foram posteriormente alteradas por diversas leis e normas perti-
nentes a remuneracgao dos militares.

| - constantes:
a) adicionais por quinquénio vencido e adicional de 30 (trinta) anos de servico;

= Os adicionais a que se refere a alinea a, antes respaldados na redagéo original do Art. 31, paragrafo Gnico, da Consti-
tuicdo do Estado, foram revogados pela Emenda Constitucional n° 57, de 17/7/03, que em relacdo a eles preservou apenas o
direito adquirido, nos termos da redacdo que deu ao Art. 112 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias:

"Art. 112. Ao servidor publico estadual da Administracéo Publica direta, autarquica e fundacional e ao militar que te-
nham ingressado no servigo publico do Estado de Minas Gerais até a data da publicacdo desta emenda a Constituicéo, &
assegurada a percepcgédo de adicional de 10% (dez por cento) sobre o seu vencimento basico, a cada periodo de cinco anos
de efetivo exercicio, o qual a este se incorpora para fins de aposentadoria.

Paragrafo Unico. Fica assegurada a concessao de adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento basico e
gratificacdo a cada periodo de cinco anos de efetivo exercicio no servi¢o publico ao servidor publico e ao militar de que trata o
“caput” deste artigo que tenham implementado os requisitos para obtengdo de tal beneficio até a data de publicagdo da E-
menda a Constituicdo da Republica n° 19, de 4 de junho de 1998.”

b) (Revogado)

= A gratificac@o de tempo integral, originariamente prevista na alinea b do inciso | do Art. 59, foi revogada pela Lei Dele-
gada n° 43, de 7/1/00;

c) (Revogado)

= A gratificac8o de funcédo militar, originariamente prevista na alinea c do inciso | do Art. 59, foi alterada pela Lei n°® 9.456,
de 21/12/87, - que passou a denomina-la funcdo militar categoria | -, e posteriormente revogada pela Lei Delegada n° 37, de
13/1/89.

d) (Revogado)
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= A gratificacdo de funcdo militar categoria IlI, instituida como alinea d do inciso | do Art. 59 pela Lei n° 9.456, de
21/12/87, , foi revogada pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

“e) Adicional de Desempenho - ADE -;

f) auxilio-invalidez;"
= Redacao das alineas e e f 0 inciso | do Art. 59 dada pela Lei Complementar n°® 109, de 22/12/09.
Il - (Revogado)

»= As vantagens de campanha, originariamente previstas no inciso Il do Art. 59 como vantagem provisoéria, foram revoga-
das pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

[l - Ocasionais:
a) (Revogado)

= A gratificacdo de risco de vida e saude, originariamente prevista na alinea a do inciso Il do Art. 59 como vantagem o-
casional, foi revogada pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

b) (Revogado)

= A gratificacdo de localidade especial, originariamente prevista na alinea b do inciso Il do Art. 59 como vantagem oca-
sional, foi revogada pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

c) (Revogado)

= A gratificacdo de gabinete, originariamente prevista na alinea ¢ do inciso Ill do Art. 59 como vantagem ocasional, foi re-
vogada pela Lei Delegada n° 43, de 9/1/00.

d) abono familiar;

= Dispde a Lei Delegada n° 37, de 13/1/89:

“Art. 41. O abono familiar constitui o0 auxilio em dinheiro pago ao militar para atender, em parte, as despesas de assis-
téncia a familia.

Paragrafo unico. O abono familiar é assegurado nas mesmas condi¢des e bases estabelecidas na legislacdo estadual
para os servidores publicos em geral.”

e) (Revogado)

= A gratificagdo por trabalho técnico-cientifico, originariamente prevista na alinea e do inciso Il do Art. 59 como vanta-
gem ocasional, foi revogada pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

f) (Revogado)

»= O auxilio-moradia, originalmente previsto na alinea f do inciso Il do Art. 59, foi revogado pela Lei Delegada n° 37, de
13/1/89, revigorado pela Lei Delegada n° 38, de 26/9/97, e novamente revogado pela Lei Delegada n° 43, de 7/6/00.

g) especiais:
1 - (Revogado)
= A gratificacdo de exercicio das funcdes de Comandante-Geral, Chefe do Estado-Maior e de Chefe do Gabinete mllitar,

originariamente prevista na subalinea 1 da alinea g do inciso Ill do Art. 59 como vantagem ocasional especial, foi revogada
pela Lei n® 8.536, de 27/4/84, que a extinguiu.

2 - de exercicio das funcdes previstas no artigo 70 deste Estatuto;

= A gratificagdo pelo exercicio das funcdes de Inspetor-Geral, Diretor e outras, originariamente prevista na subalinea 2 da
alinea g do inciso Il do Art. 59 como vantagem ocasional especial, foi revogada pela Lei n® 8.536, de 27/4/84, que a extinguiu.

h) (Revogado)

= A gratificac8o de representacdo, originariamente prevista na alinea h do inciso Il do Art. 59 como vantagem ocasional,
foi revogada pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

1) abono de fardamento;

Dispde a Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, redacdo dada pela Lei n° 16.076, de 26/4/06:

"Art. 32. Aos militares do Estado da ativa sera assegurado pelo Estado, a titulo de indenizacédo para aquisi-
¢do de fardamento necessario ao desempenho de suas fungdes, o valor correspondente a 40% (quarenta por
cento) da remuneracao basica do Soldado de 12 Classe, a ser paga anualmente no més de abril.

81° O aluno de curso de formacgao recebera a indenizacdo de que trata o caput deste artigo no més de sua
incluséo.”

j) diarias;
l) ajuda de custo;
m) (Revogado)
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» As etapas de alimentacdo, originariamente previstas na alinea m do inciso Ill do Art. 59 como vantagem ocasional, fo-
ram revogadas pela Lei Delegada n°® 37, de 13/1/89.

n) transporte;
0) hospitalizag&o, servicos médicos e congéneres;
p) quantitativo para funeral.

"Art. 59-A. O Adicional de Desempenho - ADE - constitui vantagem remuneratéria, con-
cedida mensalmente ao militar que tenha ingressado nas instituicbes militares estaduais a-
pés a publicacdo da Emenda a Constituicdo n° 57, de 15 de julho de 2003, ou que tenha fei-
to a opcao prevista no art. 115 do Ato das Disposi¢Bes Constitucionais Transitérias da Cons-
tituicdo do Estado, e que cumprir os requisitos estabelecidos no art. 59-B.

§ 1° O valor do ADE sera determinado a cada ano, levando-se em conta o numero de
Avaliacdes de Desempenho Individual - ADIs - satisfatorias obtidas pelo militar, nos termos
desta Lei.

§ 2° O militar da ativa, ao manifestar a op¢éo de que trata o caput, fara jus ao ADE a par-
tir do exercicio subsequente, observados 0s requisitos previstos nesta Lei.

8§ 3° A partir da data da opcgéo pelo ADE, nédo serdo concedidas novas vantagens por
tempo de servi¢co ao militar, asseguradas aquelas ja concedidas.

§ 4° O militar podera utilizar o periodo anterior a sua opgéo pelo ADE, que sera conside-
rado de desempenho satisfatério, salvo o periodo j& computado para obtencdo de adicional
por tempo de servigo na forma de quinquénio.

§ 5° O somatdrio de percentuais de ADE e de adicionais por tempo de servigo na forma
de quinquénio ou trintenério ndo podera exceder a 90% (noventa por cento) da remunera-
¢ao basica do militar.

Art. 59-B. S&o requisitos para a obtencéo do ADE:

| - a estabilidade do militar, nos termos do art. 7deg.; e

Il - 0 nimero de resultados satisfatorios obtidos pelo militar na ADI.

§ 1° Para fins do disposto no inciso Il do caput, considera-se satisfatorio o resultado igual
ou superior a 70% (setenta por cento).

§ 2° O periodo anual considerado para afericdo da ADI terd inicio no dia e més do in-
gresso do militar nas instituicdes militares estaduais ou de sua opcéo pelo ADE.

§ 3° Na ADI serdo considerados como fatores de avaliagéo:

| - a Avaliagdo Anual de Desempenho e Produtividade - AADP;

Il - o conceito disciplinar; e

lIl - o treinamento profissional basico.

§ 4° A regulamentacdo da ADI, no que se refere aos incisos | e Ill do § 3°, poder& ser de-
legada ao Comandante-Geral da instituicdo militar estadual.

Art. 59-C. Os valores maximos do ADE correspondem a um percentual da remuneracao
basica do militar, estabelecido conforme o nimero de ADIs com desempenho satisfatdrio por
ele obtido, assim definidos:

| - para trés ADIs com desempenho satisfatério: 6% (seis por cento);

Il - para cinco ADIs com desempenho satisfatorio: 10% (dez por cento);

lIl - para dez ADIs com desempenho satisfatorio: 20% (vinte por cento);

IV - para quinze ADIs com desempenho satisfatério: 30% (trinta por cento);

V - para vinte ADIs com desempenho satisfatorio: 40% (quarenta por cento);

VI - para vinte e cinco ADIs com desempenho satisfatério: 50% (cinquenta por cento); e

VII - para trinta ADIs com desempenho satisfatorio: 60% (sessenta por cento).

§ 1° O valor do ADE a ser pago ao militar sera calculado por meio da multiplicacdo do
percentual de sua remuneracdo basica definido nos incisos do caput pela centésima parte
do resultado obtido na ADI no ano de célculo do ADE.

§ 2° O militar que fizer jus a percepcado do ADE continuara percebendo o adicional no
percentual adquirido, até atingir o nimero necessario de ADIs com desempenho satisfatorio
para alcancar o nivel subsequente definido nos incisos do caput deste artigo.
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§ 3° O valor do ADE nao sera cumulativo, devendo o percentual apurado a cada nivel
substituir o percentual anteriormente percebido pelo militar.

8 4° O militar que nao for avaliado por estar totalmente afastado por mais de cento e vin-
te dias de suas atividades devido a problemas de saude tera o resultado de sua ADI fixado
em 70% (setenta por cento), enquanto perdurar essa situacao.

§ 5° Se o0 afastamento previsto no § 4° for decorrente de acidente de servico ou moléstia
profissional, o militar permanecerd com o resultado da sua ultima ADI, se este for superior a
70% (setenta por cento).

8§ 6° Ao militar afastado parcialmente do servico, dispensado por problemas de saude,
serdo asseguradas, pelo Comandante-Geral da instituicdo militar estadual, condigbes espe-
ciais para a realizagéo da ADI, observadas suas limitagoes.

§ 7° O militar afastado do exercicio de suas fun¢gdes por mais de cento e vinte dias, con-
tinuos ou néo, durante o periodo anual considerado para a ADI, ndo sera avaliado quando o
afastamento for devido a:

| - licenca para tratar de interesse particular, sem vencimento;

Il - auséncia, extravio ou desercao;

lll - privagdo ou suspensédo de exercicio de cargo ou fun¢do, nos casos previstos em lei;

IV - cumprimento de sentencga penal ou de prisdo judicial, sem exercicio das fun¢des; ou

V - exercicio temporario de cargo publico civil.

Art. 59-D. O ADE seré incorporado aos proventos do militar quando de sua transferéncia
para a inatividade, em valor correspondente a um percentual da sua remuneragdo bésica,
estabelecido conforme o niumero de ADIs com desempenho satisfatério por ele obtido, res-
peitados 0s seguintes percentuais maximos:

| - para trinta ADIs com desempenho satisfatorio: até 70% (setenta por cento);

Il - para vinte e nove ADIs com desempenho satisfatério: até 66% (sessenta e seis por
cento);

lIl - para vinte e oito ADIs com desempenho satisfatério: até 62% (sessenta e dois por
cento);

IV - para vinte e sete ADIs com desempenho satisfatorio: até 58% (cinquenta e oito por
cento); e

V - para vinte e seis ADIs com desempenho satisfatério: até 54% (cinquenta e quatro por
cento).

8 1° O valor do ADE a ser incorporado aos proventos do militar quando de sua transfe-
réncia para a inatividade serd calculado por meio da multiplicacdo do percentual definido
nos incisos | a V do caput pela centésima parte do resultado da média aritmética simples
dos resultados satisfatorios obtidos nas ADIs durante sua carreira.

§ 2° Para fins de incorporagéo aos proventos dos militares que ndo alcancem o numero
de resultados satisfatorios definidos nos incisos do caput, o valor do ADE seré calculado pe-
la média aritmética das Ultimas sessenta parcelas do ADE percebidas anteriormente a sua
transferéncia para a inatividade ou a instituicdo da penséao."

= Redacao dos Art. 59-A a 59-D dada pela Lei Complementar n® 109, de 22/12/09.

Art. 60. A contagem de tempo, para os efeitos deste Capitulo, sera procedida pelos 6rgaos
competentes da Policia Militar.

= Embora ndo tenha sido expressamente revogado, a aplicagdo do Art. 60 ficou prejudicada ante a completa reformula-
¢do da matéria do capitulo, feita pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

Secao
Da Gratificacdo de Tempo Integral de Servico

Art. 61 e 62. (Revogados)

= Os Art. 61 e 62 tratavam da gratificacdo de tempo integral de servic¢o, revogada pela Lei Delegada n° 43, de 7/1/00.

Secao Il
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Do Adicional por Quinguénio e Adicional de Trinta anos de Servi¢o

Art 63. (Revogado)

= O Art. 63 tratava do adicional por qlinqiiénio, que passou a ser fixado,a partir da vigéncia da CE, em 10% do venci-
mento do militar).

= A possibilidade de incidéncia do quinquénio sobre o vencimento e gratificacao inerente ao exercicio do cargo ou funcao
foi revogada a partir da vigéncia da EC Federal n° 19, de 4/6/98, que alterou o Art 37, XIV, da CF (aplicavel aos militares por
forga do Art 42, § 1°, c/c Art 142, § 3°, VIIl), dando-lhe a seguinte redagéo:

“XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor piblico ndo serdo computados nem acumulados para fins de
concessao de acréscimos ulteriores;”

= Dispbs a Lein®12.993, de 30/7/98:

“Art. 2° Os acréscimos pecuniarios percebidos pelos servidores a que se refere o artigo 1° desta Lei ndo serdo com-
putados nem acumulados para fins de concesséo de acréscimos ulteriores, ressalvadas as parcelas adquiridas, na forma da
lei, em carater definitivo.”

= A partir da vigéncia da PEC n° 57, de 15/7/03, a CE extinguiu o adicional por tempo de servi¢o, ao dispor (Art. 116 do
ADCT):

“Art. 116. E vedada a percepcao de acréscimo pecuniario em razdo exclusiva do tempo de servigo ao servidor que in-
gressar no servi¢o publico apés a publicacdo desta emenda a Constituicao, excetuado o disposto nos 88 3° e 5° do art. 31 e
no paragrafo Unico do art. 116 do Ato das Disposi¢cfes Constitucionais Transitorias.”

= A CE ressalvou a situagdo dos atuais servidores, ao dispor (Art 113 do ADCT, redagédo dada pela EC n°® 57/93):

“Art. 113. Ao servidor publico estadual da Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional que tenha ingressa-
do no servigco publico do Estado de Minas Gerais até a data da publicagdo desta emenda a Constituicdo, é assegurada a per-
cepcao de adicional de 10% (dez por cento) sobre o seu vencimento basico quando completar trinta anos de servico ou, antes
disso, se implementado o intersticio necessario para a aposentadoria voluntéaria integral, o qual se incorpora ao vencimento
para fins de aposentadoria.

Paragrafo Unico. Fica assegurada a concessao de adicional de 10% (dez por cento) sobre sua remuneragdo, quando
completar trinta anos de servigo, ao servidor publico de que trata o “caput” deste artigo que tenha implementado os requisitos
para obtencdo de tal beneficio até a data de publicagdo da Emenda a Constituicdo da Republica n° 19, de 4 de junho de
1998.”

Art 64. (Revogado)

= O Art. 64 tratava do adicional trintenario, o qual, ressalvados os direitos adquiridos, foi revogado pela EC n° 19, de
4/6/98, que alterou o Art 37, XIV, da CF (aplicavel aos militares por forca do Art 42, § 1°, c/c Art 142, § 3°, VIII), dando-lhe a
seguinte redacéo:

“XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor piblico ndo serdo computados nem acumulados para fins de
concessao de acréscimos ulteriores;”

= Dispde a Lei n° 12.993, de 30/7/98:

“Art. 2° Os acréscimos pecuniarios percebidos pelos servidores a que se refere o artigo 1° desta Lei ndo serdo com-
putados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores, ressalvadas as parcelas adquiridas, na forma da
lei, em carater definitivo.”

= Posteriormente, a EC n° 59, de 19/12/03, acrescentou ao Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias da Constitu-
icdo do Estado o seguinte artigo:

"Art. 122. Ao militar que tenha ingressado no servigo publico estadual até a data da publicagdo da emenda que institu-
iu este artigo e que, nessa data, esteja no servi¢o ativo fica assegurada a percep¢édo do adicional de 10% (dez por cento)
sobre seu vencimento basico quando completar trinta anos de servi¢o ou, antes disso, se implementado o intersticio necessa-
rio para a aposentadoria voluntaria integral, o qual se incorpora ao vencimento para fins de aposentadoria.”

Secao IV
Do Abono Familiar

Art 65. (Revogado)

= O Art. 65 tratava do abono familiar, hoje regulado pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, que dispde:
“Art 41 - O abono familiar constitui o auxilio em dinheiro pago ao militar para atender, em parte, as despesas de assis-
téncia a familia.”

Paragrafo unico. O abono familiar € assegurado ao militar da ativa, da reserva ou reforma-

do, nas mesmas condicdes e bases estabelecidas na legislacdo estadual para os servidores
publicos em geral.

= O abono familiar fixo é regulado pelo Decreto n° 8.355, de 14/6/65.

Secao Vv
Das Gratificacbes de Funcao Militar

Art 66. (Revogado)
= O Art. 66 foi revogado pelo Art. 51, |, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89
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Secéao VI
Da Gratificacdo de Risco de Vida ou Saude

Art 67. (Revogado)
= O Art. 67 foi revogado pelo Art. 51, I, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89

Secéo VI
Da Gratificacao de Localidade Especial

Art 68. (Revogado)
= O Art. 68 foi revogado pelo Art. 51, 1, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89

Secéo VI
Das Gratificagbes Especiais

Art 69 e 70. (Revogados)

= Os Art. 69 e 70 dispunham originalmente sobre gratificagdes especiais pagas ao Comandante-Geral, ao Chefe do Es-
tado-Maior e ao Chefe do Gabinete Militar.

= Por forga do disposto no Art 2° da Lei n°® 8.536, de 27/4/84, tais gratificacdes especiais foram extintas e os artigos pas-
saram a regular a Gratificagdo de Tropa, instituida por essa lei. Finalmente, a gratificacdo de tropa foi revogada pela Lei De-
legada n° 43, de 7/1/00.

Secéo IX
Da Gratificacdo de Gabinete

Art. 71. (Revogado)
= O Art. 71 tratava da Gratificacdo de Gabinete, revogada pela Lei Delegada n° 43, de 7/1/00.

Secédo X
Do Abono de Fardamento

Art. 72. (Revogado)

O Abono de Fardamento, que fora revogado pelo Art. 51, VII, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, foi novamente institui-

do, como indenizacao, pela Lei n°® 16.076, de 26/4/06, que deu ao Art. 32 da mesma Lei Delegada a seguinte redacéo:

"Art. 32. Aos militares do Estado da ativa sera assegurado pelo Estado, a titulo de indenizacao para aquisi-
¢ao de fardamento necessario ao desempenho de suas fungdes, o valor correspondente a 40% (quarenta por
cento) da remuneracao basica do Soldado de 1% Classe, a ser paga anualmente no més de abril.

81° O aluno de curso de formacéo receberd a indenizagdo de que trata o caput deste artigo no més de sua
incluséo.

§ 2° O Comandante-Geral regulard, em Resolucgéo, o disposto neste artigo.”

§ 1° (Revogado)
= O §1°do Art. 72 foi revogado pelo Art. 51, VII, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.
§ 2° (Revogado)

= O §2°do Art 72, revogado pelo Art. 51, VII, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, dispunha sobre a indenizacdo ao militar
que perder seus uniformes em sinistro ou acidente de servi¢o, hoje regulada na Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, através da
seguinte disposigdo (redacéo dos 88 1° e 2° dada pela Lei n® 11.728, de 30/12/94):
“Art 35. O militar que perder ou danificar seus uniformes em sinistro ou acidente de servico tera direito, apds apuracao
do fato, ao ressarcimento do dano, por conta do Estado.
§ 1° (Revogado pela Lei Delegada n° 43, de 7/6/00)
§ 2° Se o fardamento a que se refere este artigo ndo for fornecido pelo Estado, independentemente da indenizacdo a
que se refere o paragrafo anterior, 0 militar serd ressarcido da quantia correspondente as despesas comprovadamente
realizadas para recompé-lo.”
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Secéao Xl
Das Etapas de Alimentacao
Art 73 a 77. (Revogados)

= Os Art. 73 a 77 dispunham sobre as etapas de alimentagdo (policial-militar, de especialistas ou artifices, de auxilio a
tuberculosos, de instrucdo) previstas na remuneracdo dos militares. Foi revogado pelo Art. 51, IV, da Lei Delegada n° 37, de
13/1/89.

= Essa mesma Lei dispde:

“Art. 30. O militar da ativa tem direito a alimentacao por conta do Estado quando o deslocamento até sua residéncia,
para alimentar-se, for impossivel ou inconveniente, por estar:
| - empenhado em servigo, instrugcdo ou jornada, de duragéo igual ou superior a 8 (0ito) horas;
Il - empenhado em servigo, instrugdo ou jornada que abranja os horarios normais de refei¢des.
Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos casos em que o militar tiver direito a diarias.”
= A etapa de alimentacao prevista no Art. 31 da Lei Delegada n° 37/89 foi revogada pela Lei Delegada n° 43, de 7/6/00.

Secéo Xll
Do Auxilio-Moradia

Art. 78. (Revogado)

= O Art. 78 dispunha sobre o auxilio-moradia; foi revogado pelo Art. 51, X, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, revigorado
pela Lei Delegada n° 38, de 26Set97, e novamente revogado pela Lei Delegada n° 43, de 7/6/00, que extinguiu o auxilio-
moradia.

Secéo Xl
Das Vantagens de Campanha

Art. 79. As vantagens de campanha séo as vantagens e acréscimos concedidos ao militar,
além dos vencimentos e vantagens que lhe competem, como compensacdo pelo maior dis-
péndio de energia, determinado pela luta armada, assim constituida:

| - (Revogado)

= Oinciso | do Art. 79 criou 0 abono de campanha, extinto pelo Art. 51, VIII, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

Il - (Revogado)

= Oinciso Il do Art. 79 criou a gratificacdo de campanha, extinta pelo Art. 51, 1V, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

§ 1° (Revogado)

= O §1°do Art. 79 dispunha sobre o abono de campanha, extinto pelo Art. 51, VIII, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

§ 2° (Revogado)

= O § 2°dispunha sobre a gratificacdo de campanha, extinta pelo Art. 51, VIII, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

§ 3° Compete ao Governador do Estado fixar, em decreto, o periodo considerado em cam-
panha.

Secao XIV
Da Gratificacao por Trabalho Técnico-Cientifico

Art. 80. (Revogado)
= O Art. 80 foi revogado pelo Art. 51, V, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89

Secao XV
Da Gratificacdo de Representacéo

Art. 81. (Revogado)
= O Art. 81 foi revogado pelo Art. 51, VI, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

Secao XVI
Do Transporte

20



Art. 82. (Revogado)

= Os Art. 82, 84 e 85 especificavam as condi¢des do direito do militar a transporte por conta do Estado, hoje regulado na

Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, através das seguintes disposi¢des:

“Art. 26. O militar, quando movimentado por conveniéncia do servi¢o ou da disciplina, tem direito a transporte por con-
ta do Estado, nele compreendidas a bagagem para si e seus dependentes e a translagéo da respectiva bagagem, mobiliario e
utensilios domésticos.

Paragrafo Gnico. O militar tera direito, ainda, a transporte por conta do Estado quando tiver de afastar-se de sua sede
por motivo de servico.”

“Art. 27. O disposto no artigo anterior aplica-se ao militar que for transferido para a inatividade, desde que nao o seja
em virtude de sentenca judicial ou processo administrativo, e va residir, no pais, em local diverso da sede onde servia.”

Art. 83. (Revogado)

= O Art. 83 especificava as condi¢bes segundo as quais o direito a transporte por conta do Estado abrangia os depen-
dentes do militar. A matéria é hoje inteiramente regulada na Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, através das seguintes disposi-
¢oes:

“Art. 28. Consideram-se dependentes do militar, para os efeitos dos artigos 26 e 27, desde que vivam as suas expen-
sas e sob 0 mesmo teto:

| - 0 conjuge;

II - filhos, enteados e irm&os, menores ou invalidos;

Il - pais e sogros, quando invalidos;

IV - 0 menor sob guarda.

§ 1° Os dependentes do servidor com direito a passagem por conta do Estado que, por qualquer motivo, ndo puderem
acompanha-lo na mesma viagem poderao fazé-lo até 30 (trinta) dias antes e 9 (nove) meses depois, desde que tenham sido
feitas, ao tempo do deslocamento daquele, as necessérias comunicagoes.

§ 2° A familia do militar que falecer em servigo ativo tera, dentro de 1 (um) ano do 6ébito, direito a transporte, dentro do
pais, por conta do Estado, para o local onde for fixar residéncia.”

“Art. 29. Quando o transporte previsto nesta Sec¢éo néo for realizado sob a responsabilidade do Estado, o militar sera
indenizado da importancia correspondente a despesa comprovadamente realizada.”

Art. 84 e 85. (Revogados)
= Ver nota ao Art 82

Secao XVIi
Da Ajuda de Custo

Art. 86. (Revogado)

= O Art. 86 dispunha sobre a ajuda de custo, hoje regulada na Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, através das seguintes

disposicdes:

“Art. 23. Ajuda de custo é a indenizacao para custeio de despesas de mudanga e instalagéo, exceto as de transporte.”

“Art. 24. O militar tem direito a ajuda de custo nas seguintes situagoes:

| - quando movimentado por conveniéncia do servigco, com mudanc¢a de sede e desligamento da organiza¢do onde e-
xerce suas atividades, percebera uma ajuda de custo;

Il - quando movimentado para cursos de interesse da Policia Militar:

a) com duragao superior a 6 (seis) meses, perceberd uma ajuda de custo na ida e outra ao retornar;

b) com duragéo entre 3 (trés) e 6 (seis) meses, percebera uma ajuda de custo na ida e metade do valor corresponden-
te, ao retornar;

c¢) com duracéo igual ou superior a 30 (trinta) dias e inferior a 3 (trés) meses, percebera uma ajuda de custo;

Il - quando for transferido para a inatividade, salvo se o for em virtude de sentenca judicial ou em decorréncia de pro-
cesso administrativo, percebera uma ajuda de custo, desde que va residir em local diverso da sede onde servia.

Paragrafo Unico. Nao tera direito a ajuda de custo o militar desligado de curso ou escola por falta de aproveitamento
ou trancamento voluntario de matricula.”

“Art 25. A ajuda de custo comp8e-se de uma parte fixa e outra variavel.

§ 1° A parte fixa seré igual a 1 (um) més de vencimento, calculado de acordo com a tabela vigente a data do desliga-
mento ou transferéncia para a inatividade.

§ 2° A parte variavel sera paga em caso de necessidade de complementacédo da parte fixa, até o limite de 3 (trés) ve-
zes a parte fixa, mediante comprovacao da despesa.”

= O Decreto n° 20.590, de 03Jun80 dispensa a exigéncia de requerimento para percepcao de ajuda de custo.

Secao XVIii
Da Diaria

Art. 87. (Revogado)

= O Art. 87 dispunha sobre a diaria de viagem, hoje regulada na Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, através das seguintes
disposicdes:
“Art. 21. Diérias sdo indeniza¢tes destinadas a atender as despesas de alimentacédo e de pousada devidas ao militar
gue se desloca de sua sede por motivo de servico, nas condic¢des fixadas pelo Poder Executivo.
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Paragrafo Unico. A fixagdo do valor das diarias atenderd ao minimo de 1 (um) dia de vencimento, quando o desloca-
mento for no pais, e de 2 (dois) dias de vencimento, quando for para o exterior.”
“Art. 22 - As diarias compreendem as parcelas de alimentagéo e de pousada.
Paragrafo Gnico. O valor da parcela de pousada € igual ao valor atribuido a parcela de alimentacéo.”
= A concessdo de diarias é regulamentada pelo Decreto n® 36.241, de 14/10/94.

Secao XIX
Da Hospitalizac&o, Servicos Médicos e Congéneres

Art. 88. A hospitalizacdo consiste na assisténcia médica continuada dia e noite ao militar da
ativa, da reserva ou reformado, bem como a pessoas de sua familia, enfermas ou feridas, bai-
xadas a hospitais.

§ 1° (Revogado)

= O §1°do Art. 81 foi revogado pelo Art. 51, XI, da Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.

§ 2° O servidor hospitalizado em conseqiéncia de ferimento ou doenga por motivo de aci-
dente em servico ou em campanha, ou ainda acometido de enfermidades endémicas ou epi-
démicas, nos locais em que se achar servindo, tera direito a tratamento integral, as expensas
do Estado, mediante pedido de indenizacdo em folhas especiais acompanhadas dos respecti-
VOS comprovantes.

= Embora caiba alguma discusséo sobre o assunto, entende-se que as disposicées dos 88§ 2° a 7° do Art. 87 estdo der-
rogadas pela Lei n® 10.366, de 28/12/90, alterada pela Lei n° 11.406, de 28/1/94, que, em relagdo a assisténcia a saude do
militar e de seus dependentes, estabelece:

“Art 17. A assisténcia a saiude compreende os servicos de natureza médica, hospitalar, odontolégica, farmacéutica,
psicoldgica e de aquisi¢cdo de aparelhos de proétese e ortese.

§ 1° A assisténcia a saude sera prestada com a participacéo do beneficiario no seu custeio.

§ 2° Ao militar se dara gratuidade na assisténcia bésica a salde, excluidas as situacGes expressamente definidas no
Plano de Assisténcia a Saude do Pessoal da Policia Militar do Estado de Minas Gerais.

§ 3° - A assisténcia basica de que trata o paragrafo anterior € o conjunto de procedimentos preventivos ou curativos
indispensaveis a manutencao da salde, conforme o disposto no Plano de Assisténcia a Salde do Pessoal da Policia Militar
do Estado de Minas Gerais, aprovado pelo Conselho Administrativo e homologado pelo Governador do Estado.”

“Art 18. Observados os parametros atuariais, a assisténcia a saude sera prestada pelos 6rgaos de saude da Policia
Militar, ou através de entidade, empresa ou profissional, em virtude de convénio especifico, com a amplitude que os recursos
financeiros e as condi¢des locais permitirem.”

8 3° No caso de enfermidade grave, que exija tratamento especializado, o policial-militar po-
der& baixar a organizacdo de outras Corporacdes ou particulares, em qualquer Estado da Fe-
deracéo, correndo as despesas por conta do Estado de Minas Gerais, desde que a enfermida-
de tenha sido adquirida em servico.

= Ver nota ao § 2°

8 4° O internamento, na forma do paragrafo anterior, s6 se fara quando comprovada, pela
Junta Militar de Saude, a inexisténcia de meios eficientes no Estado de Minas Gerais.

= Vernota ao § 2°

8 5° No interior, na localidade em que nao houver 6rgao hospitalar no Estado, o policial-
militar, quando acidentado em servi¢co e em caso urgente, podera ser hospitalizado em organi-
zacao particular, por conta do Estado.

= Vernota ao § 2°

8 6° As pessoas da familia citadas neste artigo sdo as mesmas do artigo 83 deste Estatuto.

= Vernota ao § 2°

§ 7° Continuardo compreendidos nas disposi¢Oes deste artigo a viuva do policial-militar e os
filhos menores, se dela dependentes.

= Ver nota ao § 2°

Secao XX
Do Quantitativo para Funeral

Art. 89. (Revogado)
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= O Art. 89 dispunha sobre o quantitativo para funeral. A matéria é hoje regulada na Lei Delegada n°® 37, de 13/1/89, a-
través da seguinte disposicao:

“Art. 39. Auxilio-funeral é o quantitativo em dinheiro destinado a indenizacao das despesas com sepultamento do mili-
tar.

§ 1° O auxilio-funeral equivale a 1 (um) més de vencimento ou provento, calculado de acordo com a tabela vigente a
data do 6bito e considerado o soldo integral do posto ou graduacdo, e sera pago a pessoa da familia, mediante a apresenta-
¢do do atestado de o6bito.

§ 2° A indenizagdo podera ser feita a quem tenha custeado o sepultamento, mediante comprovacdo da despesa reali-
zada e nos limites desta, desde que néo ultrapassem 1 (um) més de vencimento ou provento.”

Secéao XXI
Das Disposi¢oes Especiais

Art. 90. A situacdo do militar no estrangeiro seré regulada em decreto do Estado.
Art. 91. (Revogado)

= O Art. 91 relacionava as vantagens incorporaveis aos proventos, quando da passagem para a inatividade.
= A matéria é hoje regulada na Lei Delegada n° 43, de 7/6/00, através da seguinte disposicao:
“Art. 1° A remuneracgédo basica do pessoal da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado, a partir de 1°
de junho de 2000, é a constante da tabela prevista no Anexo desta Lei.
§1°..
§ 2° Sobre a remuneracdo bésica prevista na tabela referida incidem exclusivamente o adicional de dez por cento
(10%), a que se refere o paragrafo Unico do artigo 31, o adicional sobre a remuneracéo de que trata o inciso VI deste artigo da
Constituicdo do Estado, neste caso para o militar que teve o direito adquirido, e o percentual previsto no artigo 204, da Lei n°®
5.301, de 16 de outubro de 1969, e altera¢cBes posteriores.
§ 3° O disposto neste artigo aplica-se ao provento do militar na reserva e reformado.”
= Conforme notas ao Art. 63, o adicional de tempo de servigo (quiingliénio), antes previsto no Art. 31, paragrafo Unico, da
CE, foi suprimido, ressalvada a situacédo dos militares admitidos até a data de vigéncia da EC n°® 57, de 15/7/03.

Art. 92. As disposicfes deste Titulo se aplicam ao pessoal da ativa, da reserva e reforma-

dos da Policia Militar, ressalvado, para os atuais inativos, o direito de optar pela situacéo ante-
rior ao presente Estatuto.

Art. 93. A opcao de que trata o artigo anterior tera natureza irreversivel e sera manifestada
no prazo de 6 (seis) meses, a partir da vigéncia do decreto que regulamentara esta lei, em re-
querimento do interessado ao Comandante-Geral da Policia Militar.

Capitulo IlI
Dos Proventos da Inatividade

Art. 94. Os proventos da inatividade serdo devidos a partir da data:
| - da transferéncia para a reserva remunerada;
Il - da reforma.

"Art. 94-A. Os proventos dos militares da reserva remunerada e dos reformados corres-
ponderdo aos mesmos vencimentos dos militares da ativa, do mesmo posto ou graduacéo,
respeitadas as vantagens provenientes de adicional de desempenho ou tempo de servico,
nos termos da Constituicdo do Estado.”

= Redacao do Art. 94-A dada pela Lei Complementar n® 109, de 22/12/09.
Art. 95. (Revogado)

= O Art. 95 dispunha sobre a composi¢ao dos proventos do militar transferido para a reserva. A matéria é hoje regulada

na Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, através da seguinte disposicao:

“Art. 43. O militar transferido para a reserva remunerada percebera soldo:

| - integral:

a) se contar 30 (trinta) ou mais anos de servigo;

b) se atingir a idade-limite de permanéncia no servigo ativo e contar mais de 20 (vinte) anos de servico;

Il - proporcional, a razdo de tantas quotas de 1/30 (um trinta avos) do soldo quantos forem os anos de servigo, nos
demais casos.”

Art. 96. (Revogado)

= O Art. 96 e seus 8§ 1° e 2° dispunham sobre a composi¢éo dos proventos do militar da ativa ao ser diretamente refor-
mado. A matéria é hoje regulada na Lei Delegada n° 37, de 13/1/89, através da seguinte disposicao:
“Art. 44. O militar da ativa, ao ser reformado, percebera soldo:
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| - integral:

a) se contar 30 (trinta) ou mais anos de servigo;

b) se for julgado, mediante laudo da Junta Militar de Saude, incapaz para o servico em decorréncia de acidente no
servigo ou moléstia profissional ou tuberculose ativa, alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, paralisia, ozena,
pénfigo foliaceo, cardiopatia descompensada ou doenca que o invalide inteiramente, qualquer que seja seu tempo de servigo;

Il - proporcional, a razdo de tantas quotas de 1/30 (um trinta avos) do soldo quantos forem os anos de servigo, nos
demais casos.”

= No ambito da Previdéncia Social Nacional, por forca da Portaria Interministerial n® 2.998, de 23/8/01, a doenca de Par-
kinson, a espondiloartrose anquilosante, a nefropatia grave, o estado avancado da doenca da Paget (osteite deformante), a
sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - AIDS, a contaminagdo por radiagdo, com base em conclusdo da medicina
especializada, e a hepatopatia grave figuram também dentre as doencgas incapacitantes.

88 1° e 2° (Revogados)
= Ver nota ao caput do artigo

“§ 3° Enquadra-se nos proventos proporcionais o individuo julgado incapaz para fungdes
tipicas de policial-militar, podendo, entretanto, manter sua subsisténcia pelo exercicio de ati-
vidades civis.

§ 4° Considera-se inteiramente invalido o individuo total e permanentemente impossibili-
tado de exercer qualquer trabalho, na vida policial-militar ou civil, ndo podendo prover, por
forma alguma, os meios de subsisténcia.

§ 5° Considera-se alienacdo mental todo caso de disturbio mental ou neuromental grave
persistente, no qual, esgotados os meios habituais de tratamento, permaneca alteracéo
completa ou consideravel na personalidade, destruindo a autodeterminacdo do pragmatis-
mo, tornando o individuo total e permanentemente impossibilitado para qualquer trabalho.

8§ 6° Ficam excluidas dos conceitos de alienagdo mental as epilepsias psiquicas e neuro-
|6gicas, assim julgadas pela Junta Militar de Saude.”

*» Redacao dos 88 3° ao 6° do Art. 96 dada pela Lei n® 6.980, de 22/4/77
Art. 97. (Revogado)

= O Art. 97 tratava da reforma de militar da reserva, hoje regulada na Lei Delegada n°® 37, de 13/1/89, através da seguinte
disposic¢ao:
“Art. 45. A reforma de militar da reserva nao implicara em reviséo de proventos.”
= A competéncia para promover tal reforma foi delegada ao Comandante-Geral pelo Art 1°, 1ll, do Decreto n° 36.885, de
23/5/95.

Art. 98. Perdera direito a inatividade e as vantagens dela decorrentes o oficial que perder a
patente em face do artigo 16 e a praca quando excluida em face do disposto no art 27, deste
Estatuto.

= Ver notas ao Art. 16, |, e ao Art. 27

Art. 99. (Declarado inconstitucional)

= Declarada, pelo STF, a inconstitucionalidade e determinada a suspenséo da eficacia do artigo (RE 86.175-MG, julgado
em 12/4/78 e publicado no DJ de 30/6/78).

= A matéria de que tratava o Art 99 (extensdo aos inativos dos reajustes de vencimentos concedidos aos militares da ati-
va), antes inconstitucional, € hoje matéria constitucional, tratada no Art 40, § 8°, c/c Art 42, § 2°, e Art 142, § 3°, IX) da CF:

“8 8° Observado o disposto no art. 37, Xl, os proventos de aposentadoria e as pensfes serdo revistos na mesma pro-
porcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em ativi-
dade, inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concesséo da penséo, na forma da lei.” (A ressalva proibe que os proventos, assim reajus-
tados, ultrapassem o subsidio de Ministro do STF, tomada como limite maximo de remuneragao).

= Dispde a CE (Art 36, § 4°, c/c Art 39, § 11):

“8§ 4° Os proventos de aposentadoria, nunca inferiores ao salario minimo, seréo revistos, na mesma proporcao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo do servidor em atividade, e serdo estendidos ao inativo os beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos ao servidor em atividade, mesmo quando decorrentes de transformac&o ou reclassifica-
¢ao do cargo ou da fungdo em que se tiver dado a aposentadoria, na forma da lei.”

TITULO 1Nl

DAS FERIAS, DISPENSAS DO SERVICO E TRANSITO
Capitulo |
Das Férias
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Art. 100. Férias sdo dispensas totais do servico concedidas ao pessoal da Policia Militar,
nas condicdes estabelecidas na presente lei.

Paragrafo Unico. As férias sdo concedidas anualmente e por decénio de servico.

= A expressao “por decénio de servico”, que se refere a concessao de férias-prémio, deve hoje ser entendida como “por
quinquénio de servigo”, a vista do disposto no Art. 31, § 4° da CE, c/c Art 39, § 11, que concedeu ao militar direito a “férias-

prémio, com duracao de trés meses a cada cinco anos de efetivo exercicio no servico publico do Estado de Minas Gerais”.
= Ver, a propoésito, a nota ao Art. 107.

Secéo |
Das Férias Anuais

"Art. 101. Os militares tém direito de gozar, por ano, vinte e cinco dias Uteis de férias."

= Redacao do Art. 101 dada pela Lei Complementar n° 109, de 22/12/09.

= A Lein°®11.105, de 4/6/93, concede aos doadores de sangue um dia a mais de férias, até o maximo de dois dias por
ano.

Art. 102. Sao autoridades competentes para conceder férias anuais:

| - o Comandante-Geral, aos oficiais de seu Gabinete, aos Coronéis e aos Comandantes de
Corpos e Chefes de Servicos e Estabelecimentos;

Il - Comandantes de Corpos e Chefes de Servigos ou Estabelecimentos, aos seus oficiais e
pracas.

Art. 103. O gozo de férias obedecera as seguintes prescri¢des:

| - o Comandante do Corpo organizara um plano de férias anuais tendo em vista o interesse
do servigo e a obrigatoriedade de sua concesséo a todos que a elas tenham direito;

Il - o militar s6 ndo gozara anualmente o periodo de férias quando ocorrer absoluta necessi-
dade do servico. Neste caso, poderd gozar cumulativamente as férias do ano corrente, com as
do ano imediatamente anterior;

lll - o periodo de férias anuais podera ser gozado onde interessar ao policial-militar, dentro
do Pais, mediante permissdo do respectivo Comandante ou Chefe de Servico e, no Exterior,
mediante autorizacdo do Governador do Estado;

= Delegada ao Comandante-Geral competéncia para autorizar viagens ao exterior, sem 6nus para o Estado: Art 1°, VI, do
Decreto n° 36.885, de 23/5/95

IV - o militar em férias anuais ndo perdera direito ao soldo e vantagens que esteja perce-
bendo ao inicia-las, salvo se, durante o seu afastamento, cessar a situacdo que deu margem a
mesma percepcao.

“Art. 104. As férias anuais que ndo puderem ser gozadas nos termos do inciso Il do arti-
go anterior acrescerdo o tempo de servico do componente da Policia Militar, computado em
dobro a pedido do interessado, para fins de inatividade, quinqiiénio e incorporacao de grati-
ficacoes.”
= Redacao do caput do Art. 104 dada pela Lei n® 9.266, de 18/9/86

“Paragrafo unico. Para cada cinco dias de férias anuais cassadas e ndo gozadas, sera
acrescido um dia, para efeito de contagem do tempo de servi¢co do militar."

» Redacao do paragrafo Unico do Art. 104 dada pela Lei Complementar n°® 109, de 22/12/09.
Art. 105. As férias escolares serdo concedidas de conformidade com o regulamento dos Or-
gaos de ensino da Policia Militar, ndo podendo o militar goza-las no mesmo exercicio com as

anuais, exceto se nao atingirem o limite estabelecido no artigo, caso em que tera direito a dife-
renca de dias entre uma e outra.

Art. 106. As autoridades que concederem férias anuais poderao cassa-las, quando ocorrer
absoluta necessidade do servigo.

Secao
Das Férias Prémio
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Art. 107. (Revogado)

= O Art. 107 dispunha sobre a concesséao de férias-prémio. A Constituicdo do Estado (Art 31, § 4°), passou a regular su-
periormente a matéria, através do seguinte dispositivo, estendido aos militares pelo seu Art. 39, § 11:
“8 4° - Serdo concedidas ao servidor ocupante de cargo de provimento efetivo e fung¢éo publica férias-prémio com du-
racdo de trés meses a cada cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico do Estado de Minas Gerais.”

§ 1° Para esse fim, sera computado como tempo de efetivo servigo o afastamento do militar
do exercicio das fungbes por motivo de:

| - dispensa do servigo prevista no artigo 109;

Il - férias anuais;

[l - comiss@es a servigco do Governo do Estado ou da Uni&o.

8§ 2° A concessao de férias-prémio obedecera as prescricdes estabelecidas no Regulamento
Geral da Corporacao.

“Art. 108. As férias-prémio que nao puderem ser gozadas acrescerdo o tempo de servi¢co
do componente da Policia Militar, computado em dobro a pedido do interessado, para fins
de inatividade, quinquénio e incorporacgao de gratificacdes.”
= Redacao do caput do Art. 108 dada pela Lei n® 9.266, de 18/9/86.
= O caput do Art. 108 foi parcialmente revogado pela CE, que a partir da vigéncia da EC n° 57, de 15/7/03, ndo mais

admite a contagem em dobro de férias-prémio para inatividade ou incorporagéo de gratificacées..
= ACE, porém, ressalva (Art. 117 do ADCT, redacao dada pela EC n° 57/03):

“Art. 114. E garantida a contagem em dobro das férias-prémio ndo gozadas:
| - para fins de concesséo de aposentadoria, as férias-prémio adquiridas até a data da publicacdo da Emenda a Cons-
tituicdo da Republica n° 20, de 15 de dezembro de 1998;
Il - para fins de percepcdo de adicionais por tempo de servico, quando da aposentadoria, ao servidor que tenha cum-
prido os requisitos para a obtencgédo de tal beneficio.”
= O Art. 117 da CE, redac¢édo dada pela EC n° 57/03, assegura ao militar, quando da transferéncia para a inatividade, o di-
reito de converter em espécie as férias-prémio adquiridas até 29 de fevereiro de 2004 e ndo gozadas.
= O Decreto n° 30.586, de 5/12/89, alterado pelo Decreto n°® 36.470, de 2/12/94, regula a converséo de férias-prémio em
espécie.
“Paragrafo unico. Serdo devidos ao cénjuge sobrevivente e aos herdeiros necessarios do
militar, em caso de falecimento deste, ocorrido quando na atividade, os vencimentos e van-
tagens correspondentes a periodo de férias-prémio ndo gozadas e nao aproveitadas para

efeito de obtencao de quaisquer vantagens.”
= Redacao do paragrafo Unico do Art. 108 dada pela Lei n°® 8.810, de 5/6/85

Capitulo Il
Das Dispensas de Servico

Art. 109. As dispensas do servico sdo concedidas aos militares por motivo de nupcias ou lu-
to, dentro dos seguintes limites:

= A Lein®11.105, de 4/6/93, concede, ainda, um dia de dispensa aos doadores de sangue, até o maximo de dois dias
por ano.

| - por 8 (oito) dias, quando o militar contrair nupcias;

Il - por 8 (oito) dias, quando ocorrer falecimento de pessoa da familia assim considerados os
pais, esposa, filhos, irméos e sogros.

Art. 110. A concessdo das dispensas do servico aplicam-se as disposi¢cdes do artigo 102,
item | e Il e artigo 103, itens Il e IV, e artigo 106.

Art. 111. As dispensas do servico ndo prejudicardo o direito as férias, podendo ser estas
concedidas em prorrogacéo aquelas, a juizo da autoridade competente.

Capitulo IlI
Do Transito e Instalacao

Art. 112. Os militares que tenham de afastar-se, em carater definitivo, da guarnicdo em que

servem, por motivo de transferéncia de Unidade, classificacdo, adicdo ou comisséo de carater
permanente, terdo direito aos seguintes periodos de transito e instalacao:
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| - oficiais e aspirantes a oficial: 20 (vinte) dias;

Il - Subtenentes e sargentos: 16 (dezesseis) dias;

[l - cabos e soldados: 10 (dez) dias.

§ 1° Conta-se o periodo, para efeito deste artigo, desde a data do desligamento do militar do
Corpo ou Reparticdo até sua apresentacao no destino.

§ 2° Em casos especiais, a critério do Comandante-Geral, esses periodos poderéo ser redu-
zidos ou ampliados.

§ 3° O militar movimentado por conveniéncia da disciplina entrara em transito apos ter cum-
prido a puni¢c&o imposta.

TITULO IV
DA LICENCA E AGREGACAO
Capitulo |
Disposicoes Gerais

Art. 113. O oficial ou praca podera ser licenciado:

= Duas outras liceng¢as foram introduzidas pela Constituicdo Federal:
a) licenca-maternidade de 20 dias, deferida a gestante (Art. 7°, XVII, c/c Art. 42, § 1°, e Art. 152, § 3°, VIII);
b) licenca-paternidade de 8 dias, deferida ao pai (Art. 7°, XIX, c/c Art. 42, § 1°, Art. 142, § 3°, VIII, e Art. 10, § 1°/ADCT).
= Embora caiba discutir a sua aplicagdo aos militares, a Lei n°® 9.266, de 18/9/86, instituiu licenca para exercicio de man-
dato em associacges de classe, ao estabelecer:

“Art 18. Podera ser concedida licenca remunerada por 1 (um) ano, renovavel, a servidor publico estadual, da Adminis-
tracdo Direta e das autarquias, para o exercicio de mandato eletivo em associagéo representativa das classes de servidores
estaduais.

Paragrafo Unico. A licenca, de que trata este artigo, se regera por regulamento baixado pelo Poder Executivo.”

= AlLein®11.050, de 19/1/93, instituiu a licenga por adocao, ao dispor:

“Art. 105. Ao servidor publico estadual que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga de até 1 (um ano) de idade se-
rdo concedidos 90 (hoventa) dias de licengca remunerada.

Paragrafo Gnico. No caso de adocéo ou de guarda judicial de crianga com mais de 1 (um) ano de idade, o prazo de
gue trata este artigo sera de 30 (trinta) dias.”

| - para tratamento da propria saude;

Il - para tratar de interesse patrticular;
[l - por motivo de doenca em pessoa da familia.

Art. 114. Sao autoridades competentes para conceder licenca:
| - o Governador do Estado, até 24 (vinte e quatro) meses;

= Delegada ao Comandante-Geral a competéncia para conceder licenca para tratar de interesse particular: Art 1°, I, do
Decreto n° 36.885, de 23/5/95

Il - o Comandante-Geral, até 3 (trés) meses.

Art. 115. A autoridade competente para conceder licenca também podera mandar casséa-la:

| - nos casos dos itens | e Il do artigo 113, mediante inspecédo de saude ou parecer meédico
e desde que cesse 0 motivo da concessao;

Il - no caso do item Il do mesmo artigo, quando as necessidades do servi¢o publico assim o
exigirem.

Paragrafo unico. Cassada a licenca, tera o militar o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para
apresentar-se, se estiver no local onde o deva fazer; caso contrario, a autoridade que cassou a
licenca arbitrara o prazo necessario.

Art. 116. O militar pode desistir da licenca concedida ou do resto da licenca em cujo gozo
se acha, dependendo do parecer da Junta Militar de Saude, quando se tratar de licenca para
tratamento de saude.

Art. 117. A licenca pode ser prorrogada "ex-officio” ou mediante solicitacdo do militar, ndo
excedendo o prazo de prorrogacao, reunido ao da licenga, 0 maximo de tempo previsto no arti-
go 114 deste Estatuto.

§ 1° O pedido de prorrogacéo deve ser apresentado e despachado antes de findar o prazo
da licenca, de sorte a ndo interrompé-la, se deferido.

27



8§ 2° As licencas concedidas dentro de 60 (sessenta) dias da data do término da anterior séo
consideradas como prorrogacao.

Art. 118. O militar podera gozar a licenca onde Ihe convier, ficando, no entanto, o oficial o-
brigado a participar por escrito a autoridade a que estiver subordinado e a praca a solicitar a
necessaria permissao.

Capitulo Il
Da Licenca para Tratamento da Propria Saude

Art. 119. A licenca para tratamento de saude é concedida "ex-officio” ou a pedido, mediante
inspecédo de saude, pelo prazo indicado na respectiva ata.

Paragrafo Unico. Se a natureza ou a gravidade da doenca impossibilitar o militar de compa-
recer a Junta Militar de Saude, ser-lhe-a concedida licenca mediante atestado médico da Uni-
dade, ou de profissionais idoneos, se se encontrar fora da sede.

Art. 120. A licenca tera inicio na data em que o militar for julgado doente pelo médico ou pe-
la Junta Militar de Saude, ressalvados outros casos especiais previstos no Regulamento Geral
da Corporacéo.

Art. 121. O militar que, apos 2 (dois) anos de licenca continuada para tratamento de saude,
for julgado carecedor de nova licenca, sera reformado ou excluido nos termos deste Estatuto,
ainda que sua incapacidade néo seja definitiva.

Capitulo IlI
Da Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

Art. 122. O Comandante-Geral podera conceder licenca, pelo prazo maximo de 3 (trés)
meses, ao militar por motivo de doencga na pessoa de seu pai, mae, filhos ou conjuge de que
nao esteja legalmente separado, desde que prove ser indispensavel sua assisténcia pessoal e
esta ndo possa ser prestada simultaneamente com o exercicio de suas fungoes.

§ 1° Cabe a autoridade que conceder a licenga verificar sua necessidade, através de sindi-
cancia, e exercer fiscalizacdo a respeito.

§ 2° Provar-se-a a necessidade da licenga mediante atestado do médico da Unidade, ou de
profissionais idoneos, se o doente encontrar-se fora da localidade onde estiver sediado o mili-
tar, para a licenca de que trata o artigo.

8 3° A licenca de que trata o artigo s6 serd concedida quando nao for possivel movimentar-
se o servidor para a localidade onde se encontre o doente.

Capitulo IV
Da Licenca para Tratar de Interesse Particular

Art. 123. O militar poderé& obter licencga para tratar de interesse particular:
| - quando a licenca ndo contrariar o interesse do servico;
“Il - quando tenha, pelo menos, 10 (dez) anos de servigos prestados a Policia Militar.”

= Redacao do inciso Il do Art. 123 dada pela Lei n® 5.641, de 14/12/70.

Art. 124. S6 podera ser concedida nova licenca depois de decorridos 2 (dois) anos do teér-
mino da anterior.

Capitulo V
Da Agregacéao

Art. 125. A agregacao € a situacao temporaria, durante a qual fica o militar afastado da ati-
vidade, por motivo de:

28



| - incapacidade para o servico militar verificada em inspe¢do de saude, ap6s um ano de
moléstia continuada, embora curavel;

Il - licenca para tratamento de interesse particular, superior a 1 (um) ano;

[ll - cumprimento de sentenca, passada em julgado, cuja pena seja maior de 1 (um) ano e
nao superior a 2 (dois) anos;

IV - extravio;

V - licenga para exercer atividade técnica de sua especialidade em organizacgdes civis;

VI - desempenho de comissdes de carater civil;

VIl - casos previstos no artigo 17 deste Estatuto;

= A mencao atualmente cabivel é ao Art 2° da Lei Complementar n° 28, de 16/7/93, que dispde sobre a matéria de que
tratava o Art 17 do EPPM.

VIII - candidatura a cargo eletivo, quando tiver 5 (cinco) ou mais anos de servico.

»= A CF alterou parcialmente este inciso, ao estabelecer (Art 14, § 8°, c/c Art 42, § 1°) que a agregacgdo so se dara se o
militar tiver mais de dez anos de servigo:
“8§ 8° O militar alistavel é elegivel, atendidas as seguintes condigdes:
| -...;
Il - se contar mais de dez anos de servigo, sera agregado pela autoridade superior e, eleito, passara automaticamente,
no ato da diplomacéao, para a inatividade.”

= A Lei Complementar n® 76, de 13/1/04, instituiu a agregacao para exercicio de cargo de direcdo em entidade associati-
va de militares da ativa da PMMG ou do CBMMG, ao dispor::

“Art. 1° A Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar poderéo colocar a disposigdo de entidades associativas de mi-
litares membros da ativa das respectivas corporacdes, se eleitos para exercer cargo de direcdo, observado o disposto nesta
Lei.

§ 1° A disponibilidade a que se refere o caput deste artigo ocorrerd sem prejuizo da remuneracéo e das demais van-
tagens do posto ou graduacdo do militar.

§ 2° O militar podera permanecer em disponibilidade remunerada, nos termos desta Lei, pelo periodo maximo de trés
anos, permitida uma reconducéo por igual periodo.

§ 3° O militar colocado a disposi¢éo de entidade associativa nos termos desta Lei ficara agregado ao seu quadro de
origem e, enquanto permanecer nessa situacdo, somente podera ser promovido por antiguidade, contando-se o tempo de
servico apenas para aquela promocéo e para a transferéncia para a reserva.”

Art. 126. Cessada a causa determinante da agregacéo, voltara o militar ao servigo ativo, no
respectivo quadro, por ato do Comandante-Geral.

Art. 127. O nome do militar agregado continuara no almanaque, na classe e lugar até entédo
ocupados, com a abreviatura "ag" e com as anotacdes esclarecedoras de sua situacao.

Paragrafo unico. N&o ocupara o agregado vaga no quadro ordinario, quando seu afasta-
mento for superior a 1 (um) ano.

Art. 128. Sera agregado o oficial ou praca que, por qualquer motivo, figurar como excedente
no respectivo quadro.

Paragrafo anico. No caso deste artigo, o militar exercera as mesmas atribuicdes e tera os
mesmos direitos do militar do quadro efetivo, salvo quando se tratar de promocgéo indevida,
que se regera segundo as normas para promogoes.

Art. 129. O militar, quando passar a situagdo de agregado, percebera soldo e vantagens
especificadas neste Estatuto ou em Regulamentos préprios.

TiTULO V
DA INATIVIDADE
Capitulo |
Disposi¢coes Gerais

Art. 130. Os oficiais e pragas da Policia Militar passam a situagdo de inatividade:
| - pela transferéncia para a reserva,

Il - pela reforma,;

§ 1° A situacao de inatividade sera declarada por ato do Governador do Estado.

= Delegada ao Comandante-Geral a competéncia para transferir oficiais e pragas para a inatividade: Art. 1°, 1, do Decre-
to n° 36.885, de 23/5/95
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§ 2° A inatividade, no caso do item |, é remunerada ou nédo, de acordo com os dispositivos
estabelecidos neste Estatuto ou em lei e regulamentos especiais; no caso do item Il, € remune-
rada.

Art. 131. O militar que estiver aguardando transferéncia para a reserva permanecera no e-
xercicio de suas fun¢bes até a publicagdo do decreto de transferéncia. Caso, porém, seja de-
tentor de cargo, podera continuar nas fun¢des por mais 30 (trinta) dias, no maximo, sendo nu-
los os atos que praticar no exercicio da funcao apos esse prazo.

= A primeira parte do artigo foi revogada pela CE (Art. 36, 8 6°, c/c Art. 39, § 11):

“8 6° E assegurado ao servidor afastar-se da atividade a partir da data do requerimento de aposentadoria, e sua néo-

concessao importara o retorno do requerente para o cumprimento do tempo de servico que, aquela data, faltava para a aquisi-
¢ao do direito.”

Art. 132. A passagem para a reserva, compulsoria ou voluntaria ndo isenta o militar de in-
denizacao de prejuizos causados a Fazenda Estadual ou a terceiros, nem das pensdes decor-
rentes de sentenca judicial.

Art. 133. A transferéncia para a inatividade interrompe toda e qualquer licenca, cassando-a
automaticamente e serd promovida sem nenhuma despesa para o oficial ou praga.

Art. 134. N&o sera transferido para a reserva, nem reformado, antes de transitar em julgado
sentenca absolutoria ou declarada definitivamente a impunibilidade, o militar que estiver indici-
ado em inquérito ou submetido a processo por crime contra 0 patrimoénio particular ou publico.

= Cabe alguma indagacéo sobre a constitucionalidade do Art 134, em face do disposto no Art. 36, § 6°, c/c Art. 39, § 11),

gque assegura ao militar “afastar-se da atividade a partir da data do requerimento de aposentadoria”.
= O Art 152, Il, proibe também deferir a exclusdo, a pedido, de militar em débito para com a Fazenda Estadual.

Paragrafo Unico. Ao alcancar qualquer das hipoteses deste Estatuto, previstas para transfe-
réncia para a reserva ou para ser reformado o militar, impedido por forca do disposto nesta lei,
Sujeitar-se-a as seguintes condi¢des:

| - ficara agregado;

Il - ndo ocupara vaga no quadro respectivo;

[ll - n&o concorrera a promocao;

IV - ficard afastado de funcéo;

V - ndo teré acrescida vantagem de qualquer natureza por nenhum motivo.

Capitulo Il
Da Transferéncia para a Reserva

Art. 135. A reserva pode ser remunerada e ndo remunerada.
Paragrafo unico. Sera organizado o Quadro Geral da Reserva da Policia Militar, abrangen-
do 0 QOR e 0 QPR, estabelecendo seus deveres, direitos e emprego.

Art. 136. Sera transferido para a reserva remunerada o oficial ou praca que:
| - completar 30 (trinta) anos de efetivo servico;

Il - atingir a idade-limite de permanéncia no servico ativo;

[l - (Revogado)

= Oiinciso Il do Art. 136 foi revogado pela Lei Complementar n° 28, de 16/7/93
IV - (Revogado)

= Qinciso IV do Art. 136 estabelecia a transferéncia para a reserva do militar eleito para cargo, que tivesse cinco ou mais
anos de servico. A CF passou a regular superiormente a matéria, ao estabelecer (Art 14, § 8°, c/c Art 42, § 29):
“8 8° O militar alistavel é elegivel, atendidas as seguintes condicdes:
| - se contar menos de dez anos de servigo, devera afastar-se da atividade;
Il - se contar mais de dez anos de servico, sera agregado pela autoridade superior e, eleito, passara automaticamente,
no ato da diplomacao, para a inatividade.”

8 1° O oficial ou praca atingido pelas disposi¢cdes deste artigo passara a pertencer respecti-
vamente ao Quadro de Oficiais da Reserva (QOR) ou 0 Quadro de Pracas da Reserva (QPR).
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“§ 2° O militar da reserva remunerada poderé ser designado para o servi¢o ativo, em ca-
rater transitorio e mediante aceitacao voluntéria, a juizo do Governador do Estado, para a-
tender a necessidade especial relacionada com as atividades da Policia Militar do Estado de
Minas Gerais - PMMG -, segundo dispuser regulamentacao especifica.”
= Redacdo do § 2° do Art. 136 dada pela Lei Complementar n° 50, de 13/1/98.
= A competéncia para promover a designacao de oficiais para o servigo ativo (por extensao, também de pracas) fora de-

legada ao Comandante-Geral pelo Art 1°, VIII, do Decreto n° 36.885, de 23/5/95.

“8 3° O militar designado nos termos do paragrafo anterior fara jus a gratificagdo mensal
pro labore correspondente a 1/3 (um terco) dos proventos da inatividade.

§ 4° Sem prejuizo para o pessoal da ativa quanto ao acesso na carreira, a designacao
das pracas sera feita no limite das vagas correspondentes, observada a Lei n°® 11.099, de 18
de maio de 1993, que fixa o efetivo da PMMG.

§ 5° Os militares designados tém os mesmos direitos e obrigacdes dos militares da ativa e
estao sujeitos a todas as cominacdes legais.”

= Redacdo dos 88 3° ao 5° do Art. 136 dada pela Lei Complementar n° 50, de 13/1/98

8 6° A Policia Militar devera manter atualizado o Plano de Emprego da Reserva.

§ 7° Os oficiais e pragas da reserva e reformados deverdo fornecer a Diretoria de Pessoal
da Policia Militar seus enderecos e, sempre que mudarem de residéncia deverdo, imediata-
mente, comunicar aquele 6rgdo seus novos enderecos.

8§ 8° O oficial ou pracga da reserva ou reformado, ao mudar para nova localidade, devera, lo-
go que ali chegar, apresentar-se a maior autoridade da Policia Militar, fornecendo-lhe seu novo
endereco. A apresentacdo serd substituida pela comunicacdo, quando a autoridade local for
hierarquicamente inferior.

§ 9° O militar da reserva, que deixar de atender, no prazo estabelecido, a convocagéao, tera
Seus proventos suspensos, sem prejuizo das cominacgdes legais.

“8 10 O oficial da Policia Militar que tiver exercido o cargo de Comandante-Geral, quando
exonerado, ficar4 desobrigado de exercer cargo, encargo ou fungcdo na Corporagdo, exceto
em caso de mobilizagéao geral.”

= Redacdo do § 10 do Art.136 dada pela Lei n® 5.641, de 14/12/70.

“§ 11 O Oficial da Policia Militar do Estado de Minas Gerais ocupante do cargo de Co-
mandante-Geral, de Chefe do Gabinete Militar do Governador ou de Chefe do Estado-Maior
que completar 30 (trinta) anos de efetivo exercicio podera permanecer em servigo ativo até
o final do mandato do Governador do Estado, respeitado o limite de idade previsto nesta Lei.

§ 12 Serdo abertas vagas para promogao sempre que ocorrer a situagao prevista no 8§
11

» Redacdo dos 88 11 e 12 do Art. 136 dada pela Lei Complementar n°® 31, de 14/1/94.

“§ 13. A policial militar e a bombeiro militar poderdo requerer sua transferéncia para a re-
serva remunerada aos vinte e cinco anos de efetivo servigco, com proventos integrais, veda-
da a contagem de qualquer tempo ficticio ndo prevista nesta Lei.

8 14. A policial militar e a bombeiro militar, quando de sua transferéncia para a reserva,
nos termos do § 13 deste artigo, serdo promovidas ao posto ou a graduacao imediata, se ti-
verem, no minimo, um ano de servigo no posto ou graduacdo, desde que satisfagcam os re-
quisitos estabelecidos nos incisos | e IV do caput do art. 186 e ndo se enquadrem nas situa-
¢cOes previstas no art. 203 desta Lei."

= Redacdo dos 88 13 e 14 do Art. 136 dada pela Lei Complementar n° 109, de 22/12/09.
Art. 137. O limite de idade para a permanéncia do oficial no servico ativo é de 60 (sessenta)
anos.

Paragrafo unico. Quando se tratar de oficial dos Quadros de Servico de Saude, a idade-
limite de que trata este artigo sera acrescida de 5 (cinco) anos.
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Art. 138. Sera transferido para a reserva ndo remunerada o oficial que solicitar demisséo do
servico ativo e a praca que solicitar baixa do servico, ou que se candidatar e for eleito para
funcdo ou cargo publico, se tiver menos de 5 (cinco) anos de servigo.

= Na redacgéo original do EPPM, como se infere do caput do Art. 138, o termo demissdo designava a exoneragao volunta-
ria do oficial e o termo baixa do servico, a da praga. A partir da vigéncia da Lei n® 14.310, de 19/6/02, o termo demissao, como
ja o tinha na legislagéo estatutaria civil, passou a ter conotacao disciplinar. Disp6e a mencionada Lei:

“Art. 33. A demisséo consiste no desligamento de militar da ativa dos quadros da IME, nos termos do EMEMG e deste
Cadigo.
Paragrafo Gnico. A demissdo pune determinada transgresséo ou decorre da incorrigibilidade do transgressor contu-

maz, cujo histérico e somatdrio de sang8es indiquem sua inadaptabilidade ou incompatibilidade ao regime disciplinar da Insti-
tuicdo.”

= A parte final do Art 138, quanto a praca eleita, foi alterada pela CF (Art 14, § 8°, c/c Art 42, § 2°) , que estabeleceu, tan-
to para oficiais quanto para pracas, que a transferéncia para a inatividade, de que cogita o artigo, se dara se o militar tiver
menos de dez anos de servico:
“8 8° O militar alistavel é elegivel, atendidas as seguintes condicdes:
| - se contar menos de dez anos de servi¢o, devera afastar-se da atividade;”.

§ 1° N&o sera concedida a demissé@o ou baixa do servigo, a ndo ser que o militar indenize
todas as despesas de curso que tenha feito as expensas do Estado, inclusive vencimentos,
vantagens ou bolsas de estudo ou que permaneca na Corporagao, apis 0 Curso;

| - durante 2 (dois) anos, se o curso for de duracao até 6 (seis) meses letivos;

Il - durante 3 (trés) anos, se o curso for de duracdo de mais de 6 (seis) meses até 12 (doze)
meses letivos;

[l - durante 5 (cinco) anos, se o curso for de duragéo superior a 12 (doze) meses letivos.

§ 2° Suspender-se-a a faculdade outorgada neste artigo:

| - durante a vigéncia de estado de guerra, de emergéncia ou de mobilizacéo;

Il - se o oficial estiver sujeito a inquérito ou processo em qualquer jurisdi¢cdo, ainda cumprin-
do pena de qualquer natureza.

Capitulo IlI
Da Reforma

Art. 139. A reforma do oficial se verificara:

| - dos Quadros da Ativa:

a) por incapacidade fisica definitiva;

b) por incapacidade fisica declarada apos 2 (dois) anos de afastamento do servico ou de li-
cencga continuada para tratamento de saude, ainda que por moléstia curavel, salvo quando a
incapacidade for decorrente do servigco, caso em que esse prazo sera de 3 (trés) anos;

C) por sentenca judiciaria, condenatoria, a reforma passada em julgado;

d) na hipotese prevista no § 2° do artigo 16 deste Estatuto;

Il - do Quadro de Oficiais da Reserva:

a) nos casos das letras "c" e "d" do item anterior;

b) quando atingir a idade-limite prevista no artigo 141 deste Estatuto;

c) quando, por determinacdo do Comandante-Geral, for submetido a inspecéo de saude e
julgado incapaz fisicamente;

d) (Revogado)

= Aalinead do inciso Il do Art. 139 foi revogada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07.

Art. 140. A reforma da praca se verificara:

| - por incapacidade fisica definitiva;

Il - por incapacidade fisica declarada apds 2 (dois) anos de afastamento do servigco ou de li-
cenca continuada para tratamento de salude, ainda que por moléstia curavel, salvo quando a
incapacidade for decorrente do servico em que esse prazo sera de 3 (trés) anos;

[ll - quando se enquadrar nos casos de reforma compulséria, por incapacidade moral ou
profissional, previstos no Regulamento Disciplinar da Corporacéao;

IV - (Revogado)

= Oinciso IV do Art. 140 foi revogado pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07.
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V - quando atingir a idade-limite de permanéncia na reserva.

Art. 141. O limite de idade para permanéncia do oficial ou praca na reserva € de 65 (ses-
senta e cinco) anos.

Paragrafo unico. Quando se tratar de oficial de policia, a idade-limite de que trata este arti-
go sera acrescida de 5 (cinco) anos.

Art. 142. A idade-limite de permanéncia da praca no servico ativo é de 60 (sessenta) anos.

Art. 143. O oficial ou praga que estiver fisicamente impossibilitado de continuar no servigo
ativo sera, a pedido ou "ex officio”, submetido a impeco de saude; se for julgado incapaz para
0 servico e tiver direito a reforma devera apresentar os documentos respectivos dentro de 60
(sessenta) dias: se o fizer, sera reformado compulsoriamente.

Paragrafo unico. Durante esse prazo, sera o militar considerado afastado do servico para
efeito de reforma.

Art. 144. O militar que, em inspecéo de saude, for declarado portador de moléstia ou leséo
incompativeis com o servi¢o policial-militar, mas curdveis mediante intervenc¢do cirirgica, e ndo
quiser submeter-se a esta, sera julgado definitivamente incapaz e excluido ou reformado, con-
forme o tempo de servicgo.

Paragrafo unico. O militar reformado de conformidade com este artigo ndo podera valer-se,
no futuro, dos Servicos de Saude para efeito do tratamento recusado, nem reverter a ativa,
mesmo quando operado com éxito.

Art. 145. A peticdo do oficial ou praca que se julgar com direito a reforma por incapacidade
fisica devera ser instruida com os seguintes documentos:
| - liquidag&o do tempo de servico, processado pela reparticAo competente da Policia Militar;
Il - copia do parecer da Junta Militar de Saude.
“§ 1° O militar estavel e interditado judicialmente por mais de dois anos sera reformado
com proventos proporcionais, salvo na situagao prevista no inciso Il do art. 96, comprovada
mediante laudo da Junta Militar de Saude.”

= Redacdo do § 1° do Art. 145 dada pela Lei Complementar n°® 109, de 22/12/09.

§ 2° Se a doenca de que sofre o militar o impossibilitar de vir a Capital, para ser examinado
pela Junta Militar de Saude, o exame s6 podera ser feito onde o mesmo se achar por uma jun-
ta médica designada pelo Comandante-Geral.

Capitulo IV
Da Exclusao da Praga

Art. 146. A praca sera excluida do servico ativo da Policia Militar nos casos seguintes:

| - em face de transferéncia para a inatividade, nos termos deste Estatuto;

Il - em virtude de incapacidade moral, mediante indicacdo do Conselho de Disciplina, nos
termos do Regulamento Disciplinar da Corporacao;

= O Conselho de Disciplina, mencionado no inciso |, foi substituido pelo Processo Administrativo-Disciplinar, regulado pe-
la Lei n° 14.310, de 19/6/02.

A partir da vigéncia da Lei n° 14.310/02, foi suprimida a pena disciplinar de “exclusdo por incapacidade moral”, apli-
cando-se, se for o caso, a de demissao.

[ll - quando julgada incapaz definitivamente pela Junta Militar de Saude e o tempo de servi-
co for igual ou inferior a 5 (cinco) anos;
= A Lei Complementar n° 55, de 10/1/00, estabeleceu, a respeito da matéria de que trata o inciso IlI:
“Art. 1° O militar excluido da corporacgado por incapacidade fisica definitiva antes da edi¢do da Lei n° 5.301, de 16 de

outubro de 1969, que contém o Estatuto do Pessoal da Policia Militar do Estado de Minas Gerais, fara jus, a partir da vigéncia
desta lei, a estipéndio mensal vitalicio correspondente ao do posto que ocupava na época da exclusdo.”.

IV - quando incorrer na pena de exclusédo disciplinar, prevista no Regulamento Disciplinar da
Corporacao.

= A partir da vigéncia da Lei n® 14.310, de 19/6/02, a pena de “excluséo disciplinar” foi substituida pela de demisséo.
= Dispde a Lei 14.310/02:
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“Art. 33. A demisséo consiste no desligamento de militar da ativa dos quadros da IME, nos termos do EMEMG e deste
Cadigo.

Paragrafo Gnico. A demissdo pune determinada transgresséo ou decorre da incorrigibilidade do transgressor contu-
maz, cujo histérico e somatdrio de sang8es indiquem sua inadaptabilidade ou incompatibilidade ao regime disciplinar da Insti-
tuicdo.”

V - com baixa do servi¢co, na forma da lei:

a) "ex officio";

b) a pedido.

Art. 147. A excluséo "ex officio" é aplicavel somente no periodo de formacdo ou no de in-
corporacdo por conveniéncia ou interesse da Policia Militar, ou para atender a circunstancias
especiais.

= Dispde a Lei n° 14.310, de 19/6/02:

“Art. 34. Ressalvado o disposto no § 1° do art. 42 da Constituicdo da Republica, a demissdo de militar da ativa com
menos de trés anos de efetivo servigo, assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério, sera precedida de Processo
Administrativo-Disciplinar Sumario - PADS, instaurado quando da ocorréncia das situagdes a seguir relacionadas:

| - reincidéncia em falta disciplinar de natureza grave, para o militar classificado no conceito “C”;
Il - pratica de ato que afete a honra pessoal ou o decoro da classe, independentemente do conceito do militar.”

Paragrafo Unico. Sera também excluida do servi¢o ativo a praca com menos de 5 (cinco)
anos de servico que ser candidatar a cargo eletivo.

= A exclusdo de que cogita o paragrafo Unico do Art. 147, nos termos do Art. 138, se dara por transferéncia para a reser-
va ndo remunerada.

= A CF estabeleceu (Art 14, 8§ 89, c/c Art 42, § 2°) que ela s6 se dara se o militar tiver menos de dez anos de servigo:

“8§ 8° O militar alistavel é elegivel, atendidas as seguintes condicdes:
| - se contar menos de dez anos de servico, devera afastar-se da atividade;”

Art. 148. A exclusdo com baixa do servigo, a pedido, serd concedida, observando-se o
prescrito no § 2° do artigo 138:

| - por conclusédo do periodo de incorporagdo, engajamento ou reengajamento.

Il - para tomar posse em cargo publico, quando a praca tenha sido aprovada por concurso.

Paragrafo unico. N&ao sera concedida baixa do servigo prevista no item Il do artigo, quando:

| - encontrar-se a Unidade do requerente ou a Corporacdo empenhada em prevencao, ma-
nutencgao ou restabelecimento da ordem,;

Il - a baixa do servico for requerida com o fim de deixar a praca de cumprir nova missao ou
movimentagdo acometida a si ou a sua Unidade.

Art. 149. Periodo de incorporacéo, para os efeitos deste Estatuto, € aquele que perdura por
2 (dois) anos, a contar da assinatura do "termo de incorporagdo”, apos a aprovag¢ao no Curso
de Formacéo Policial-Militar.

“8 1° O ingresso no quadro de praca, satisfeitos os requisitos do inciso lll, do artigo 5°
deste estatuto, sera feito na situacdo de soldado de 22 classe, o qual sera matriculado no
Curso de Formacdao Policial Militar, com duracdo minima de 6 (seis) meses.

§ 2° Somente o soldado de 22 classe, aprovado no Curso de Formacédo Policial Militar,
podera assinar o "termo de incorporacao”, e que tera efeito de acesso a soldado de 12 clas-
se.”

* Redacdo dos 88 1° e 2° do Art. 149 dada pela Lei n® 5.946, de 11/7/71

Art. 150. Terminado o periodo de incorporacao, a praca devera solicitar engajamento, por
dois anos, nas fileiras da Policia Militar, ou baixa do servico.

§ 1° Sera excluida "ex officio" a praga que ndo apresentar pedido de engajamento, apos de-
corridos 30 (trinta) dias do término do periodo de incorporagédo ou de engajamento.

§ 2° A praca engajada sera submetida a exames médicos, na Secdo de Saude de Unidade,
de 2 (dois) em 2 (dois) anos.

§ 3° A praga, para engajar-se ou reengajar-se, fica sujeita:

| - a aprovacdo em exame de aptidao profissional;

Il - ao atendimento a conveniéncia ou interesse da Corporacgao.

Art. 151. Os alunos do Curso de Formacao de Oficiais e do Curso de Formacao de Sargen-
tos estdo sujeitos aos casos de excluséo previstos nos itens | e IV e letra "b" do item V do arti-
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go 146 deste Estatuto e aos que forem previstos no Regulamento do Departamento de Instru-
cao (RDI).

8 1° Ao aluno do Curso de Formacgédo de Oficiais que ingressou na Policia Militar nessa con-
dicdo, néo se aplica o disposto nos artigos 147, 148, 149 e 150 deste Estatuto.

§ 2° O Regulamento do Departamento de Instrugdo poderé prever o aproveitamento do alu-
no do CFO, na categoria de praca de policia, desde que o cancelamento da matricula nédo se
dé em face do disposto no item Ill do artigo 146 deste Estatuto, ou por incapacidade moral ou
inaptidao profissional, nos termos do RDI.

Art. 152. Nao podera ser excluida, ainda que tenha concluido o tempo de servico, a praca
que:

| - ndo apresentar o armamento e demais objetos a seu cargo, em perfeita conservagao;

Il - tiver divida para com a Fazenda Estadual ou a Policia Militar;

[l - estiver em diligéncia, campanha, ou outros servicos que a impossibilitem de ser exclui-
da.

Art. 153. A praca reclamada como desertora de outra Corporacéo sera excluida e posta a
disposicéo da autoridade competente.

Art. 154, Serédo excluidos da Policia Militar aqueles que nela ingressarem com infracdo do
disposto no artigo 5° deste Estatuto, e 0s viciosos, 0s que ja houverem cumprido sentenca por
crimes aviltantes, os que tiverem sido exonerados a bem do servigo publico, os expulsos ou
excluidos disciplinarmente de outras Corporagfes, por mau comportamento e que, iludindo as
autoridades da Corporagdo, conseguiram ingressar em suas fileiras, sem prejuizos de acgéo
disciplinar, administrativa ou penal contra o infrator.

Art. 155. S&o proibidas as baixas sem declaracdo de motivo legal ou fora dos casos previs-
tos neste Estatuto.

Capitulo V
Da Reintegracdo e Readmissao

Art. 156. N&o sera readmitida a praga excluida disciplinarmente da Policia Militar.
§ 1° (Revogado)

= O § 1° permitia, sob determinadas condic¢des, a readmissao de militar excluido com baixa do servico. A CF, a época,
exigia concurso publico apenas para a primeira investidura no servigo publico, o que facultava a readmissdo nos termos em
gue estava regulada. A CF, porém (Art. 37, ), exige concurso publico para qualquer investidura em cargo ou emprego publi-
co, ressalvadas apenas “as nomeacgdes para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagédo e exoneragdo”. Assim
sendo, o candidato a readmissao deve, em qualquer hipétese, submeter-se a novo concurso publico.

= Ver, arespeito, o Parecer n® 8.086/PGE, de 27/8/91

§ 2° (Revogado)

»= O § 2° dispunha sobre a readmissdo com rematricula em curso na APM. A CF, & época, exigia concurso publico ape-
nas para a primeira investidura no servigo publico, o que facultava a readmissao nos termos em que estava regulada. A atual
CF, porém (Art. 37, Il), exige concurso publico para qualquer investidura em cargo ou emprego publico, ressalvadas apenas
“as nomeacgdes para cargo em comissdo declarado em lei de livie nomeacdo e exoneragdo”. Assim sendo, o candidato a
readmisséo deve, em qualquer hipétese, submeter-se a novo concurso publico.

= Ver, arespeito, o Parecer n® 8.086/PGE, de 27/8/91

8 3° Nos casos de atos nulos ou anulaveis, o Comandante-Geral podera fazer a reintegra-
¢éo do excluido, na forma do direito.

§ 4° A praga graduada, portadora de curso da Corporagéo, ao ser reincluido na Policia Mili-
tar, terd direito a todas as vantagens do curso, inclusive concorrer a promog¢do, desde que o
periodo de afastamento ndo tenha sido superior a 5 (cinco) anos.

Art. 157 e 158. (Revogados)

= O Art 157 dispunha sobre a readmisséo de oficiais. A CF, a época, exigia concurso publico apenas para a primeira in-
vestidura no servico publico, o que facultava a readmissdo nos termos em que estava regulada. A CF, porém (Art. 37, II),
exige concurso publico para qualquer investidura em cargo ou emprego publico, ressalvadas apenas “as nomeacdes para
cargo em comissédo declarado em lei de livre nomeacéo e exoneragao”. Assim sendo, o candidato a readmissédo, ainda que
oficial, deve submeter-se a novo concurso publico.
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= Existe uma lacuna, a ser preenchida pela legislagdo ou pela jurisprudéncia, quanto a regulamentacao desse dispositi-
vo, em especial quanto ao reconhecimento do curso de formacao antes concluido pelo candidato, uma vez que o Art 156, § 4°,
refere-se apenas a praga.

= Ver, arespeito, o Parecer n° 8.086/PGE, de 27/8/91

TITULO VI
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 159. A partir da data da inclusdo na Policia Militar, comecam os servidores a contar o
tempo de servico.

§ 1° Na apuracgéao do tempo de servigco dos servidores, sdo usadas as seguintes expressoes:

| - tempo de efetivo servico;

Il - anos de servigo.

§ 2° Essas expressoes séo definidas do seguinte modo:

| - tempo de efetivo servigco: - espaco de tempo contado dia a dia, entre a data inicial da pra-
ca ou inclusado e a data de excluséo, transferéncia para a reserva ou reforma, deduzindo-se, na
apuracao, os periodos ndo computaveis e desprezados 0s acréscimos previstos na legislagéo
vigente, exceto o tempo dobrado de servico em campanha, que é considerado efetivo servico;

Il - anos de servigco (computaveis para fins de inatividade calculo de tempo para efeito de in-
corporacao de gratificacdes): - soma do tempo de efetivo servico e dos acréscimos legais.

8 3° O numero de dias sera convertido em anos, considerados sempre esses como 365 (tre-
zentos e sessenta e cinco) dias.

8§ 4° Feita a conversao de que trata o paragrafo anterior, os dias restantes até 182 (cento e
oitenta e dois) ndo serdo computados, arredondando-se para 1 (um) ano, quando excederem
esse namero.

Art. 160. Serao considerados de efetivo servico os dias em que o militar estiver afastado por
motivo de:
| - férias anuais, escolares e férias-prémio;
Il - licengas especiais ou previstas no artigo 109 deste Estatuto;
[l - exercicio de outro cargo publico em comisséo;
IV - (Revogado)
= O inciso IV permitia contar como de efetivo servico o tempo de “desempenho de mandato legislativo, federal ou esta-
dual”, admitindo - embora contraditoriamente em relacdo a outras disposi¢des do proprio EPPM - a possibilidade de retorno do
militar & carreira, apds o exercicio do mandato. A CF, porém, revogou essa disposi¢ao, ao dispor (Art 14, § 8° c/c Art 42, §
29):
“8 8° O militar alistavel é elegivel, atendidas as seguintes condigdes:
| - se contar menos de dez anos de servico, devera afastar-se da atividade;

Il - se contar mais de dez anos de servigo, sera agregado pela autoridade superior e, eleito, passara automaticamente,
no ato da diplomacao, para a inatividade.”

V - tempo de servico publico federal, estadual e municipal, comprovado mediante certidao;
VI - licenga do militar acidentado em servico ou acometido de moléstia profissional.
= A CE estabelece ainda, em relagdo aos oficiais do QOS, para cada cinco anos de efetivo servi¢co, o computo adicional
de um ano de freqiiéncia ao respectivo curso de graduacéo:
“Art. 282. O oficial do corpo, quadro ou servi¢co de sadde ou veterinario que possua curso universitario tera contado,

como tempo de efetivo servico, um ano para cada cinco anos de efetivo servigo prestado, até que esse acréscimo perfaga o
total de anos de duracdo do mencionado curso.”

Art. 161. Na contagem de tempo para o efeito de inatividade, computar-se-a o de licenca

para tratamento de salde ou baixa hospitalar que ndo exceda a 90 (noventa) dias, no decurso
de 12 (doze) meses.

Art. 162. Na contagem do tempo de servico, para efeito de inatividade e quinquénios, com-
putar-se-a, integralmente, o tempo de servigo publico prestado a Unido, aos Estados, aos Mu-
nicipios, as entidades autarquicas e paraestatais da Unido e dos Estados, bem como em ou-
tras reparticoes estaduais.

= O Art 162 esta revogado, quanto a contagem de tempo para efeito de qlinqiiénios, por disposigées supervenientes re-

lativas a contagem de tempo de servico publico, bem como quanto a contagem reciproca.
= Arespeito da contagem de tempo de servico publico:
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a) Dispde a CF (Art 40, § 9°, c/c Art 42, § 1°):

“8 9° O tempo de contribuicéo federal, estadual ou municipal ser4 contado para efeito de aposentadoria e o tempo de
servico correspondente para efeito de disponibilidade.”

b) Dispde a CE (Art. 36, § 39):

“8§ 3° O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal ser4 computado integralmente para os efeitos de apo-
sentadoria e disponibilidade.”

= Arespeito da contagem reciproca de tempo de servico, privado ou publico:

a) A CF (Art 201, 8§ 9°), referindo-se ao regime geral de previdéncia social, estabelece:

“§ 9° Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuicdo na administragéo
publica e na atividade privada, rural e urbana, hipétese em que os diversos regimes de previdéncia social se compensaréo
financeiramente, segundo critérios estabelecidos em lei.”

b) No ambito federal, a matéria é regulamentada nas seguintes disposi¢des da Lei n® 8.213, de 24/7/91:

“Art 94. Para efeito dos beneficios previstos no Regime Geral da Previdéncia Social ou no servigo publico é assegu-
rada a contagem reciproca do tempo de contribuigdo na atividade privada, rural e urbana, e do tempo de contribui¢céo ou ser-
vico na administracéo publica, hipétese em que os diferentes sistemas de previdéncia social se compensarao financeiramen-
te.”

“Art 95. ...

Paragrafo Unico. Podera ser contado o tempo de servi¢o prestado & administracé@o publica direta, autarquica e funda-
cional dos Estados, do Distrito federal e dos Municipios, desde que estes assegurem aos seus servidores a contagem de
tempo de servigo em atividade vinculada ao regime Geral de Previdéncia Social.”

¢) No ambito estadual, em relagé@o aos servidores publicos, dispbe a CE (Art 36, § 7°, c/c Art 39, § 11):

“8§ 7° Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do tempo de servi¢co nas atividades publicas
ou privadas, nos termos do § 2° do art. 202 da Constituicdo da Republica.”

d) DispGe ainda a Lei n® 8.079, de 3/11/81:

“Art 1° O tempo de servigo prestado em atividade vinculada ao regime da Lei Federal n°® 3.807, de 26 de agosto de
1960, é contado pelo Estado de Minas Gerais e por suas autarquias apenas para efeito de aposentadoria de seus servidores
de regime estatutario, civis e militares, que, na data da aposentadoria, estejam em efetivo exercicio ha mais de 5 (cinco) a-
nos.” (A lei citada corresponde a atual Lei n°® 8.213, de 24/7/91)

= Nos termos do Av 316/CG, de 4/1/90, o tempo de servigo, uma vez averbado, ndo se desaverba se tiver produzido al-
gum efeito pecuniario

Art. 163. Nao se computara como tempo de servigo:

| - 0 de licenca para tratamento de salude que exceda de 90 (noventa) dias no decurso de 12
(doze) meses;

= O disposto no inciso |, nos termos do Art 160, VI, ndo se aplica se a licenca provier de acidente de servico ou moléstia
profissional.

Il - o de licenga concedida por qualquer outro motivo;

lIl - o de desercéo e o de auséncia do quartel por mais de quarenta e oito horas;

IV - priséo disciplinar, com prejuizo do servigo;

V - 0 de prisédo preventiva em processo de que resulte condenacéo, e o de cumprimento de
pena criminal, transitada em julgado.

Art. 164. Entende-se por tempo de servico em campanha o periodo em que o militar estiver
em operacoes de guerra ou em servico dela dependente ou decorrente, ou em que o militar
tomar parte, nas mesmas condicdes, em expedicdo tendente a restabelecer a ordem interna.

TITULO VI
DA MOVIMENTACAO DO PESSOAL
CAPITULO |
Dos Principios Gerais e Definices

Art. 165. A movimentacao do pessoal tem por fim regular a passagem dos oficiais e pracas
pelas diferentes funcdes policiais-militares, de modo a satisfazer as necessidades do servico e
distribuir equitativamente os 6nus e vantagens dele decorrentes:

| - proporcionando a todos os indispensavel e perfeito conhecimento da tropa e do servico
policial-militar e completo desenvolvimento do habito de comandar e ser comandado e da ca-
pacidade de instruir e administrar;

Il - assegurando a presenca constante, nos Corpos de Tropa, Servigos e Estabelecimentos,
de um quadro minimo indispensavel a manutencdo de sua continuidade administrativa, da ati-
vidade de diferentes 6rgéos e da eficiéncia do servigo policial-militar.

Art. 166. Entende-se por movimentacao:
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| - classificagdo: movimentacao para o Corpo de Tropa, Estabelecimento ou Servigo do ofi-
cial recém promovido;

Il - transferéncia: movimentacdo do oficial ou praca, de um para outro Corpo de Tropa, Es-
tabelecimento ou Servico;

[l - nomeacao: movimentacao do oficial para comisséo prevista nos quadros de efetivo ou
nos regulamentos;

IV - designacao: movimentacgéo do oficial ou praga, dentro de um Corpo de Tropa, Estabele-
cimento ou Servi¢o, de uma para outra Reparticdo e de uma para outra Secéo.

Capitulo Il
Da Movimentacao dos Oficiais

Art. 167. A movimentacéo dos oficiais tem por finalidade:

| - completar os efetivos dos Corpos de Tropa, Estabelecimentos e Servigos;

Il - regularizar a situacéo do oficial, tendo em vista as condi¢bes impostas pelas leis e regu-
lamentos;

[l - atender aos interesses da disciplina;

IV - atender aos interesses individuais ou da saude do oficial ou de pessoa de sua familia.

Art. 168. Para atender as prescri¢des do artigo anterior, os oficiais serdo movimentados por:

| - necessidade do servico;

Il - conveniéncia da disciplina;

[l - interesse proprio.

8 1° A movimentacdo "por necessidade do servico" sera feita quando se tratar dos casos
previstos nos itens | e Il do artigo anterior.

§ 2° A movimentacao "por conveniéncia da disciplina" sera feita por solicitagdo documenta-
da, do Comandante ou Chefe do Servico ao Comandante-Geral, e, em principio, quando o ofi-
cial por punido com prisao.

= Dispde a Lei n°® 14.310, de 19/6/02, relativamente as san¢des disciplinares aplicaveis ao militar:

“Art. 25. Poderdo ser aplicadas, independentemente das demais san¢des ou cumulativamente com elas, as seguintes
medidas:
:II :.;novimentag:éo de unidade ou frag&o.”

§ 3° A movimentacao "por interesse proprio" sé serd efetuada quando motivada por solicita-
cao do interessado, em requerimento dirigido a autoridade competente para fazé-la; no caso
de o motivo alegado ser o de sua saude ou de pessoa de sua familia, devera instruir o reque-
rimento com parecer medico.

Art. 169. O oficial ndo permanecera por mais de 3 (trés) anos consecutivos afastado dos
Corpos de Tropa ou Servi¢co da Policia Militar.

Art. 170. Atingindo o prazo fixado no artigo anterior, deve o oficial ser movimentado para
servir no Corpo de Tropa, ou Servico, durante o prazo minimo de 1 (um) ano.

Art. 171. Nenhum oficial dos quadros técnicos ou dos Servicos de Saude ou Engenharia
podera servir em fungcéo estranha a sua especialidade.

Art. 172. Nao poderéo servir adidos aos Corpos de Tropa, Estabelecimentos e Servigos, pa-
ra efeito de arregimentacéo, os oficiais agre gados ou em comisséo fora da Corporacao.

Art. 173. Ao oficial que, por qualquer circunstancias, nao tenha ainda satisfeito as exigén-
cias de arregimentacédo, cabe solicitar a movimentacdo, na forma prevista no item Il do artigo
167 deste Estatuto.

Paragrafo unico. Nenhuma reclamacéo podera ser feita pelo oficial que, ndo tendo cumpri-
do a obrigacdo imposta por este artigo, venha a sofrer restricbes em seu acesso hierarquico.

Capitulo llI
Da Movimentacéo de Pracas
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Art. 174. A movimentacéao de pracas tem por finalidade:

| - completar ou nivelar os efetivos dos Corpos de Tropa, Estabelecimentos, Servigcos e Des-
tacamentos;

Il - promover o desenvolvimento da instrucdo, através da matricula em escolas e cursos de
formacao ou de aperfeicoamento;

[l - atender aos interesses do servico;

IV - beneficiar a satude da praca ou de pessoa de sua familia.

Art. 175. Para atender as prescri¢bes contidas no artigo anterior, as pracas serdo movimen-
tadas por:

| - necessidade do servico;

Il - conveniéncia da disciplina;

[l - interesse préprio.

8§ 1° A movimentacdo "por necessidade do servigo" sera feita quando se tratar dos casos
previstos nos itens | e Il do artigo anterior.

§ 2° A movimentacgdo "por conveniéncia da disciplina” sera feita por solicitacdo do Coman-
dante ou Chefe de Servigo da praga.

= Dispde a Lei n°® 14.310, de 19/6/02, relativamente as san¢des disciplinares aplicaveis ao militar:

“Art. 25. Poderdo ser aplicadas, independentemente das demais san¢des ou cumulativamente com elas, as seguintes
medidas:
:II :.;novimentag:éo de unidade ou frag&o.”

8 3° A movimentacgao "por interesse proprio” so seré efetuada mediante requerimento moti-
vado do interessado, devidamente informado e instruido pelo Comandante ou Chefe com to-
dos os dados que motivaram o pedido e quando ndo ocorrer prejuizo para o servico e a disci-
plina. No caso de o motivo alegado ser o de sua saude ou de pessoa de sua familia, devera o
requerente instruir o pedido com parecer médico.

Art. 176. Nenhuma praca especialista ou artifice poderd ser designada para funcao estra-
nha a sua especialidade.

Art. 177. Compete ao Comandante do Corpo de Tropa ou Chefe de Servico ou de Estabe-
lecimento designar a funcéo correspondente as graduacfes e especialidades da praca movi-
mentada, de acordo com os regulamentos e quadros de efetivo.

Art. 178. A praca promovida tera sua movimentacao feita no mesmo boletim que publicar
sua promogao.

Paragrafo unico. Se a praca for promovida e transferida para outra Unidade, ficara adida a
Unidade de origem, no exercicio de fungdo compativel com a nova graduagéo, até a data do
desligamento.

Art. 179. A praca movimentada para outra Unidade sera excluida do estado efetivo da Uni-
dade de origem, no mesmo boletim que publicar sua movimentacao, passando a situacéao de
adida, até o seu desligamento para o novo destino.

Capitulo IV
Da Competéncia para Movimentacao

Art. 180. A movimentacdo na Policia Militar sera feita:
| - pelo Governador do Estado:
a) classificacao e transferéncia de oficiais;

= Delegada ao Comandante-Geral, exceto para os cargos de Chefe do Estado-Maior e do Gabinete Militar: Art. 1°, II, do
Decreto n° 36.885, de 23/5/95

b) designacdo de Coronéis para os cargos do Quartel General;

= Delegada ao Comandante-Geral, exceto para os cargos de Chefe do Estado-Maior e do Gabinete Militar: Art. 1°, II, do
Decreto n° 36.885, de 23/5/95
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Il - pelo Comandante-Geral;

a) designacéao de oficiais;

b) transferéncia de pracas;

[l - pelos Comandantes de Corpos e Chefes de Servicos Autbnomos:
- designacéo de pracas nas respectivas Unidades.

TITULO VII
DAS PROMOCOES
Capitulo |
Das Promocdes de Oficiais

Art. 181. O acesso aos diferentes postos da Policia Militar, nos quadros de oficiais de Poli-
cia e no que for aplicavel, aos oficiais de Policia-Saude, Engenharia e Técnicos, obedecera
aos principios estabelecidos neste Capitulo.

Art. 182. Excetuando-se a declaracdo de aspirante a oficial o acesso na hierarquia militar
sera gradual e sucessivo.

"Art. 183. Os Oficiais da ativa serdo organizados em turmas, fixando-se o ano-base para
fins de cOmputo do tempo e percentuais para promog¢ao por merecimento e por antiguidade.

Paragrafo anico. O ano-base dos:

| - Oficiais do Quadro previsto no inciso | do 8§ 1° do art. 13 serd o ano de declaracdo de
Aspirante-a-Oficial;

Il - Oficiais do Quadro previsto no inciso Il do § 1° do art. 13 sera o segundo ano apds o
da nomeacao para o posto de 2°-Tenente;

[l - Oficiais dos demais Quadros sera o ano da promog¢dao a 2°-Tenente.”

= Redacao do Art. 183 dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07

“Art. 184. As promoc0es serdo feitas anualmente no dia 25 de dezembro.

§ 1° A promogéo, pelo critério de merecimento, para os Oficiais do QO-PM/BM e QOS-
PM/BM sera realizada da seguinte forma:

| - a0 posto de Tenente-Coronel, sucessivamente, a partir do décimo nono ano a contar
do ano-base, 1/5 (um quinto) dos Majores existentes na turma;

Il - ao posto de Major, no:

a) décimo quinto ano apds o ano-base, 1/3 (um terco) dos Capitdes existentes na turma;

b) décimo sexto ano apds o ano-base, 1/4 (um quarto) dos Capitdes existentes na turma;

c) décimo sétimo ano apos o ano-base, 1/5 (um quinto) dos Capitdes existentes na turma;

d) décimo oitavo ano apos o ano-base, 1/4 (um quarto) dos Capitdes existentes na turma;

e) décimo nono ano apos o ano-base, 1/3 (um terco) dos Capitaes existentes na turma;

f) vigésimo ano apds o ano-base, 1/2 (um meio) dos Capitdes existentes na turma,

lIl - ao posto de Capitdo, no:

a) nono ano apos o ano-base, 1/3 (um terco) dos 1°s-Tenentes existentes na turma;

b) décimo ano apds o ano-base, 1/2 (um meio) dos 1°s-Tenentes existentes na turma;

IV - ao posto de 1°-Tenente, no:

a) terceiro ano apos o ano-base, 1/3 (um terco) dos 2°s-Tenentes existentes na turma;

b) quarto ano apds o ano-base, 1/2 (um meio) dos 2°s-Tenentes existentes na turma;

V - ao posto de 2°-Tenente, de acordo com a ordem de classificacao intelectual, observa-
da a nota final de classificacao no:

a) Curso de Formacao de Oficiais;

b) concurso publico para o ingresso no Quadro de Oficiais de Saude.

§ 2° A promocgéo, pelo critério de merecimento, para os Oficiais do QOC-PM/BM e QOE-
PM/BM sera realizada da seguinte forma:

| - ao posto de Capitdo, sucessivamente, a partir do nono ano a contar do ano-base, 1/5
(um quinto) dos 1°s-Tenentes existentes na turma,

Il - ao posto de 1°-Tenente, no:
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a) terceiro ano ap0s o ano-base, 1/3 (um terco) dos 2°s-Tenentes existentes na turma;

b) quarto ano ap6s o ano-base, 1/4 (um quarto) dos 2°s-Tenentes existentes na turma;

c) quinto ano apés o0 ano-base, 1/4 (um quarto) dos 2°s-Tenentes existentes na turma;

d) sexto ano apds o0 ano-base, 1/3 (um terco) dos 2°s-Tenentes existentes na turma,

e) sétimo ano apds o0 ano-base, 1/2 (um meio) dos 2°s-Tenentes existentes na turma.

8§ 3° Os Oficiais serdo promovidos por antiguidade, no QO-PM/BM e QOS-PM/BM, da
seguinte forma:

| - ao posto de Major, no vigésimo primeiro ano apds o0 ano-base, os Capitaes remanes-
centes da turma;

Il - ao posto de Capitdo, no décimo primeiro ano ap0s o0 ano-base, os 1°s-Tenentes re-
manescentes da turma;

lll - ao posto de 1°-Tenente, no quinto ano apds o ano-base, 0s 2°s-Tenentes remanes-
centes da turma.

8 4° Os 2°-Tenentes do QOC-PM/BM e QOE-PM/BM remanescentes da turma serao
promovidos por antiguidade ao posto de 1°-Tenente, no oitavo ano apds o0 ano-base.

§ 5° Na apuragcdo do numero de promogdes previsto neste artigo, sera feito o arredon-
damento para o numero inteiro posterior, sempre que houver fracionamento.

8 6° As promocgOes por necessidade do servigo, por ato de bravura e post-mortem pode-
rao ser feitas fora da data prevista no caput, aplicando-se aos Oficiais o previsto no art. 217
desta Lei.

8 7° Na hipétese de haver necessidade, o Alto-Comando, érgéo colegiado composto por
Oficiais do ultimo posto da ativa, podera alterar o periodo e as fragcdes previstas neste artigo,
com vistas a adequacao do efetivo existente ao previsto em lei.”
= Redacdo do caput e §§ 1° a 8° do Art. 184 dada pela Lei Complementar n® 95, de 17/1/07
= A promoc¢é&o post mortem, a que se refere o § 5°, é regulada, nos casos de falecimento em servigo, pela Lei n® 7.019,

de 01/07/77.

“§ 8° Para a definicdo da quantidade de militares existentes nas turmas, serdo computa-

dos os Oficiais que preencherem o requisito previsto no inciso Ill do caput do art. 186.”

= Redacdo do § 8° do Art. 184 dada pela Lei Complementar n°® 109, de 22/12/09.
Art. 185. As promogdes de oficiais sdo de competéncia exclusiva do Governador do Estado.

= Delegada ao Comandante-Geral competéncia para a promocao trintenaria de militar: Art. 1°, VII, do Decreto n° 36.885,

de 23/5/94

“Art. 186. Constituem requisitos para concorrer a promoc¢ao:

| - idoneidade moral;

Il - aptidao fisica;

[l - intersticio no posto;

IV - comportamento disciplinar satisfatorio;

V - aprovacéo no exame de aptidao profissional;”

= Redacado do caput e incisos | a V do Art. 186 pela Lei Complementar n® 95, de 17/1/07

“VI - resultado igual ou superior a 60% (sessenta por cento) na AADP”
= Redacao do inciso VI do Art. 186 dada pela Lei Complementar n® 109, de 22/12/09.

“VII - possuir 0s seguintes cursos, realizados em instituicdo militar estadual ou em outra
corporacao militar, mediante convénio ou autorizacao:

a) Curso de Formacao de Oficiais - CFO -, para promoc¢ao ao posto de 2°-Tenente do
QO-PM/BM;

b) Curso de Especializacdo em Seguranca Publica - Cesp - ou equivalente no Corpo de
Bombeiros Militar, para promocéao ao posto de Major do QO-PM/BM,;

c) Curso de Especializacdo em Gestédo Estratégica de Seguranca Publica - Cegesp - ou
equivalente no Corpo de Bombeiros Militar, para promocédo ao posto de Coronel do QO-
PM/BM.
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§ 1° Aos Oficiais do QOC e do QOE sera exigido o Curso de Habilitagdo de Oficiais para
promocao a 2°-Tenente.

8§ 2° O Oficial punido em decorréncia de sua submissao a processo administrativo disci-
plinar de natureza demissionaria pela pratica de ato que afete a honra pessoal ou o decoro
da classe sera considerado possuidor do requisito de idoneidade moral dois anos apds o
término do cumprimento da sancéo disciplinar.

8 3° Os casos de inaptidao fisica serdo atestados por Junta Militar de Saude.

8 4° |Intersticio é o periodo minimo, contado dia-a-dia, em que o Oficial devera permane-
cer no posto para que possa ser cogitado para a promog¢ao pelos critérios de merecimento
ou de antiguidade, assim compreendido:

| - 2°-Tenente: dois anos;

Il - 1°-Tenente: quatro anos;

lIl - Capitdo: quatro anos;

IV - Major: dois anos;

V - Tenente-Coronel: um ano.

8 5° O intersticio do Aspirante-a-Oficial sera de seis meses, findo o qual sera promovido
ao posto de 2°-Tenente, independentemente da data prevista no caput do art. 184 desta Lei.

8 6° Na&o preenchera o requisito comportamento disciplinar satisfatério o Oficial classifi-
cado no conceito "C" ou "B", com pontuacgédo igual ou inferior a vinte e cinco pontos negati-
VOS.

8§ 7° O exame de aptidao profissional sera aplicado a todos os 1°s-Tenentes, indepen-
dentemente do Quadro, versara sobre matéria de interesse das instituicdes militares esta-
duais e seréa definido por ato do respectivo Comandante-Geral.

§ 8° O resultado do exame de aptidao profissional ndo alterara a ordem de classificacao
por antiguidade.

8§ 9° O Comandante-Geral definira os requisitos para acesso aos cursos internos da res-
pectiva instituicdo militar estadual.”

= Redacdo do inciso VIl e 88 1° a 9° do Art. 186 pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07

“Art. 187. Nao é computado, para fins de promocéo, o tempo de:

| - licenca para tratar de interesse particular, sem vencimento;

Il - auséncia, extravio e desercéo;

[l - privacdo ou suspensdao de exercicio de cargo ou fung¢éo, nos casos previstos em lei;

IV - cumprimento de sentenca penal ou de priséo judicial;

V - interdicéo judicial;

VI - exercicio de cargo publico civil temporario, salvo para promoc¢éao por antiguidade.

§ 1° O Oficial que se encontrar em qualquer das situagdes previstas neste artigo, por pe-
riodos continuos ou nédo, a cada ano completado, contado o tempo de arredondamento, se-
ra remanejado para turma posterior e tera seu ano-base alterado.

§ 2° Para fins de arredondamento, considerar-se-a o periodo superior a cento e oitenta e
dois dias igual a um ano.”

= Redacao do Art. 187dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07

Art. 188 e 189. (Revogados)
= Os Art. 188 e 189 foram revogados pela Lei Complementar n® 95, de 17/1/07.

Art. 190. A promocéo por ato de bravura dispensa outras exigéncias legais, sendo facultada
a partir da data do evento.
Paragrafo unico. Em caso de falecimento, seré o oficial promovido "post mortem".

= A promogado post mortem, nos casos de falecimento em servico, é regulada pela Lei n° 7.019, de 01/07/77.

“Art. 191. Aos militares dispensados definitivamente, pela Junta Central de Saude, de a-
tividade incluida no conjunto de servigcos de natureza policial ou bombeiro-militar e que man-
tenham capacidade laborativa residual serédo asseguradas condi¢cdes especiais para treina-
mentos ou cursos, para fins de promoc¢ao dentro do respectivo quadro.
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Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos discentes de cursos de for-
macéo ou de habilitacdo para provimento inicial no respectivo quadro.”

= Redacao do Art. 191 dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07

"Art. 191-A. Ao militar licenciado ou dispensado em carater temporario, em decorréncia
de acidente de servico ou moléstia profissional, cuja falta de capacidade laborativa ndo seja
definitiva e que nado tenha participado de curso ou treinamento exigido nos termos deste Es-
tatuto, em decorréncia do mesmo acidente ou moléstia, sera assegurada a convocacao para
o treinamento ou curso subsequente, de mesma natureza, tdo logo cesse sua licenca ou
dispensa e, se aprovado, ser-lhe-a garantida, para fins de promoc¢ao dentro do respectivo
quadro, a contagem de tempo retroativa a data de conclusdo do curso ou treinamento de
que néo tenha participado, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 191."

= Redacao do Art. 191-A dada pela Lei Complementar n® 109, de 22/12/09.

Art. 192. A promocdo de aspirante a segundo tenente sO se dara se o candidato, além de
satisfazer as condi¢cdes gerais, tiver comprovada vocacao para o oficialato, reconhecida pela
maioria dos oficiais da Unidade em que servir.

Art. 193. (Revogado)
= O Art. 193 foi revogado pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07.

Art. 194. Os candidatos incluidos nos quadros de acesso s6 poderao ser promovidos se fo-
rem julgados aptos em exame de saude, conforme dispuser o RPO.

Art. 195. Os quadros de acesso séao relacbes de oficiais e aspirantes a oficial que preen-
cham as condi¢des de promocao pelos critérios de antiguidade e merecimento.

§ 1° Serédo organizados, anualmente, por postos separados, 0os quadros de acesso relativos
as promocgdes até Coronel, inclusive.

8§ 2° No quadro de acesso por antiguidade, os oficiais serdo grupados segundo seus postos
e nos quadros a que pertencam, por ordem de antiguidade.

“8 3° No quadro de acesso por merecimento, os oficiais, até o posto de Major, serdo a-
grupados segundo 0s respectivos postos e quadros e relacionados conforme a ordem de-
crescente de pontos apurados atraveés das fichas de promocéo, os quais deverdo constar
expressamente de publicacdo em boletim da Policia Militar.

§ 4° Os Tenentes-Coronéis, incluidos pela Comissao de Promogao de Oficiais, figurardo
no quadro de acesso em ordem alfabética.”

* Redacdo dos 88 3° e 4° do Art. 195 dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07

Art. 196. (Revogado)
= O Art. 196 foi revogado pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07.

Art. 197. As promocdes por antiguidade e merecimento sé poderéo recair em oficiais inclui-
dos nos quadros de acesso, excetuando-se a situacao prevista no paragrafo 1° do artigo 378
da Lei n° 3.344, de 14 de janeiro de 1985 (Lei de Organizacao Judiciaria).

8 1° A promocéao ao posto de Coronel sera de livre escolha do Governador do Estado, pelo
critério exclusivo de merecimento, dentre os candidatos incluidos no Quadro de Acesso.

§ 2° (Revogado)

= O §2°do Art. 197 foi revogado pela Lei Complementar n® 95, de 17/1/07.

Art. 198. O oficial incluido no quadro de Acesso ndo podera dele ser retirado, sendo em ca-
so de morte, incapacidade fisica ou moral, condenacéo a 1 (um) ano, ou mais, a pena privativa
da liberdade, ocasionada ou verificada anteriormente a sua inclusdo no Quadro de Acesso, ou
se houver atingido a idade-limite de permanéncia no servico ativo.

Art. 199. A Comissdo de Promocgdes de Oficiais da Policia Militar compete organizar os
Quadros de Acesso e emitir parecer sobre assuntos concernentes as promogdes em geral.
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"Art. 200. A Comissédo de Promocao de Oficiais - CPO - ser& constituida por Coronéis do
QO-PM/BM da ativa, tendo como membros natos o Comandante-Geral, o Chefe do Estado-
Maior e o Chefe do Gabinete Militar do Governador.”

= Redacao do caput do Art. 200 dada pela Lei Complementar n® 95, de 17/1/07.

8 1° A presidéncia da Comissado de Promocdes de Oficiais seréd exercida pelo Comandante-
Geral.
“§ 2° O numero de membros efetivos e suplentes da CPO sera definido em decreto."

= Redacdo do § 2° do Art. 200 dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07.

“§ 3° A excecdo dos membros natos, ndo poderdo funcionar na Comisséo de Promocdes
0os membros que tenham, como candidatos ao Quadro de Acesso, parentes até o 4° (quarto)
grau, inclusive, e os afins na mesma situacao.

8§ 4° Nas deliberagbes da Comissédo de Promocgdes de Oficiais (CPO), cada membro nato
que a integra tera direito a voto duplo, tendo ainda seu presidente, voto de qualidade.”

» Redacdo dos 88 3° e 4° do Art. 200 dada pela Lei n® 9.597, de 30/6/88

Art. 201. Fara parte da Comissdo de Promocgdes, como Secretario, o Chefe do Gabinete do
Comandante-Geral, ou outro oficial superior do Quartel General, na impossibilidade ou impe-
dimento da atuacdo daquele.

Art. 202. Ao oficial € garantido, dentro dos principios disciplinares, o direito de recorrer das
decisdes emitidas pela Comissédo de Promogoes.

8 1° Das decisdes finais da Comisséo de Promog0Oes de Oficiais cabe recurso ao Governa-
dor do Estado.

§ 2° Para defesa de direito, seréo fornecidos, por certiddo, pareceres, fichas, conceitos, da-
dos lancados em quaisquer documentos emitidos pela CPO ou qualquer outra autoridade refe-
rida neste Capitulo ou no RPO.

= ALein®9.051, de 18/5/95, regula, em &mbito nacional, a expedi¢éo de certidbes para defesa de direitos.

“Art. 203. Nao concorrera a promo¢ao nem sera promovido, embora incluido no quadro
de acesso, o Oficial que:”
= Redacao do caput do Art. 203 dada pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07

“I - estiver cumprindo sentenca penal;”
= Redacao do inciso | do Art. 203 dada pela Lei Complementar n® 109, de 22/12/09.

“Il - estiver em desercgao, extravio ou auséncia;

Il - for submetido a processo administrativo de carater demissionario ou exoneratorio;

IV - estiver em licenga para tratar de interesse particular, sem vencimento;

V - estiver no exercicio de cargo publico civil temporério, salvo para promoc¢ao por anti-
guidade;

VI - for privado ou suspenso do exercicio de cargo ou fun¢do, nos casos previstos em lei;

VII - estiver em caso de interdi¢c&o judicial,

= Redacao dos incisos Il a VII do Art. 203 dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07

VIl - (Revogado)
= QOiinciso VIII do Art. 203 foi revogado pela Lei Complementar n°® 109, de 22/12/09.

“IX - estiver preso a disposicéo da justica ou sendo processado por crime doloso previs-
to:”
= Redacao do caput do inciso IX do Art. 203 dada pela Lei Complementar n® 109, de 22/12/09.

“a) em lei que comine pena maxima de reclusdo superior a dois anos, desconsideradas
as situacdes de aumento ou diminuicao de pena,;

b) nos Titulos | e I, nos Capitulos 1l e Il do Titulo Il e nos Titulos 1V, V, VIl e VIII do Livro

| da Parte Especial do Codigo Penal Militar;
c) no Livro Il da Parte Especial do Cddigo Penal Militar;
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d) no Capitulo I do Titulo | e nos Titulos Il, VI e XI da Parte Especial do Cédigo Penal;

e) na Lei de Seguranca Nacional.

§ 1° O Oficial incluido no quadro de acesso que for alcancado pelas restricbes dos inci-
sos Il e IX e, posteriormente, for declarado sem culpa ou absolvido por sentenca penal tran-
sitada em julgado sera promovido, a seu requerimento, com direito a retroagao.

§ 2° O Oficial enquadrado nas restricbes previstas nos incisos Il e IX concorrerd a pro-
moc¢ao, podendo ser incluido no quadro de acesso, sendo promovido se for declarado sem
culpa ou absolvido por sentenca transitada em julgado, que produzira efeitos retroativos.

8 3° Na&o ocorrera a retroagdo prevista no § 1°, salvo na promocao pelo critério de anti-
guidade, quando a declaragéao de auséncia de culpa ou a absolvicdo ocorrer por inexisténcia
de prova suficiente para a aplicacdo de san¢ao ou para condenagao ou por prescrigao.”

» Redacdo das alineas a e b do inciso IX e dos 88§ 1° a 3° do Art. 203 dada pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07

“8 4° As restrigbes previstas no inciso IX n&do se aplicam a militar quando decorrentes de
acao militar legitima, verificada em inquérito ou auto de prisédo em flagrante.”

= Redacdo do § 4° do Art. 203 dada pela Lei Complementar n°® 109, de 22/12/09.

“Art. 204. O Oficial da ativa, ao completar trinta anos de servico, quando de sua transfe-
réncia para a reserva, sera promovido ao posto imediato, se contar, pelo menos, um ano de
efetivo servico no posto e vinte anos de efetivo servico na instituicdo militar estadual, veda-
da, neste dltimo caso, a contagem de qualquer tempo ficticio ndo prevista nesta Lei, desde
que satisfaca os requisitos estabelecidos nos incisos | e IV do caput do art. 186 e ndo se
enguadre nas situagdes previstas no art. 203 desta Lei.”
= Redacao do caput do Art. 204 dada pela Lei Complementar n® 109, de 22/12/09.
= Delegada ao Comandante-Geral competéncia para essa promocao: Art. 1°, VII, do Decreto n° 36.885, de 23/5/94

“Paragrafo unico. Sendo do ultimo posto, e satisfeitos os requisitos deste artigo, tera

seu soldo acrescido de 10% (dez por cento)."
* Redacao do paragrafo Unico do Art. 204 dada pela Lei Delegada n° 37, de 13/1/89.
= Dispbs alLein®11.432, de 19/4/94:
"Art. 7° O percentual a que se refere o paragrafo Unico do art. 204 da Lei n°®5.301, de 16 de outubro de 1969, com
a redacgédo dada pelo art 49 da Lei Delegada n° 37, de 13 de janeiro de 1989, passa a incidir sobre a remuneracao.”
= Dispde a Lei Delegada n° 43, de 7/6/00:
“Art. 1° A remuneracao basica do pessoal da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado, a partir de 1°
de junho de 2000, é a constante da tabela prevista no Anexo desta Lei.
§1°...
§ 2° Sobre a remuneragéo bésica prevista na tabela referida incidem exclusivamente (...) e o percentual previsto no ar-
tigo 204, da Lei n® 5.301, de 16 de outubro de 1969, e altera¢cGes posteriores.”
= Portanto, ressalvado o direito adquirido, o acréscimo incide hoje sobre a remuneracgéo basica do posto de Coronel.

Art. 205. O Poder Executivo baixara decreto regulamentando o disposto neste Capitulo.

Capitulo Il
Das Promoc0Oes de Pracas
Secéao |
Das Disposicoes Gerais

= Art. 206. (Revogado)
= O Art. 206 foi revogado pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07.

"Art. 207. Promocdao € o acesso gradual e sucessivo das pracas das instituicdes militares
estaduais a graduacédo superior e sera concedida por ato do Comandante-Geral, em 25 de
dezembro.”

= Redacao do caput do Art. 207 dada pela Lei Complementar n® 95, de 17/1/07.

“8 1° A promocgéo por tempo de servigo é exclusiva de cabos e soldados da ativa.
§ 2° A promocgéo por necessidade do servigo, ato de bravura ou post mortem podera ser
concedida em qualquer época.

= Redacdo dos 88 1° e 2° do Art. 207 dada pela Lei Complementar n° 74, de 8/1/04.
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= A promogado post mortem, nos casos de falecimento em servico, é regulada pela Lei n° 7.019, de 01/07/77.

“§ 3° A promocdo a graduacao de 3°-Sargento sera realizada de acordo com a ordem de
classificacao intelectual, obtida ao final do Curso de Formacéo de Sargentos.

§ 4° A promocao por tempo de servigco a graduacdo de Cabo podera ser concedida em
qualquer data e seus efeitos retroagem, para todos os fins de direito, a data em que o militar
completou dez anos de efetivo servigo."

= Redacdo dos 88 3° e 4° do Art. 207 dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07.

Secao
Dos Quadros de Acesso

Art. 208. Quadros de Acesso sao relacdes de pracas que preencham as condi¢cdes de pro-
mocao, pelos critérios de antiguidade e merecimento, na forma que for estabelecida pelo Re-
gulamento de Promocéao de Pracas.

Secéo Il
Das Restri¢cdes

“Art. 209. Aplica-se as promoc¢des de pracas por merecimento e por antiguidade o previs-
to nos incisos | a VI do caput e nos 88 2°, 3° e 6° do art. 186, bem como nos arts. 187, 194,
198 e 203 desta Lei.

8 1° O exame de aptidao profissional sera aplicado a todos os 3°s-Sargentos e 1°s-
Sargentos, independentemente do Quadro, versara sobre matéria de interesse das institui-
¢cOes militares estaduais e sera definido por ato do respectivo Comandante-Geral.

§ 2° O resultado do exame de aptidao profissional ndo alterara a ordem de classificacao
por antiguidade.

§ 3° Para promocado a 1°-Sargento € exigido o Curso de Atualizagdo em Seguranca PuU-
blica - Casp.”
= Redacao do Art. 209 dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07

Secao IV
Dos Periodos de Intersticio e Arregimentacao

Art. 210. Sao os seguintes os periodos obrigatorios de intersticio na graduacéo para pro-
mocao por antiguidade ou merecimento, a graduacao seguinte:
“l - cinco anos na graduacao de 3°-Sargento;
Il - seis anos na graduacédo de 2°-Sargento;
lIl - quatro anos na graduacao de 1°-Sargento.”

» Redacado dos incisos | a lll do Art. 210 dada pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07

Art. 211 e 212. (Revogados)
= Os Art. 211 e 212 foram revogados pela Lei Complementar n® 95, de 17/1/07.

“Art. 213. A promoc¢ao por merecimento e por antiguidade € devida as pragas da ativa a
partir do acesso a graduacédo de 2°-Sargento.

§ 1° As pracgas serdo organizadas em turmas, fixando-se o ano-base a partir da promo-
¢céo a 3°-Sargento para fins de coOmputo do tempo e percentuais para promog¢ao por mereci-
mento e por antiguidade.

§ 2° As pracgas serdo promovidas por merecimento:

| - & graduacado de Subtenente, sucessivamente, a partir do décimo nono ano a contar do
ano-base, 1/5 (um quinto) dos 1°s-Sargentos existentes na turma;

Il - & graduacao de 1°-Sargento, no:

a) décimo terceiro ano apds o ano-base, 1/3 (um tergo) dos 2°s-Sargentos existentes na
turma;
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b) décimo quarto ano apds o ano-base, 1/4 (um quarto) dos 2°s-Sargentos existentes na
turma;

c) décimo quinto ano apés o ano-base, 1/5 (um quinto) dos 2°s-Sargentos existentes na
turma;

d) décimo sexto ano apOs o ano-base, 1/4 (um quarto) dos 2°s-Sargentos existentes na
turma;

e) décimo sétimo ano apos o ano-base, 1/3 (um terco) dos 2°s-Sargentos existentes na
turma;

f) décimo oitavo ano apés o ano-base, 1/2 (um meio) dos 2°s-Sargentos existentes na
turma.

lll - & graduacao de 2°-Sargento, no:

a) quinto ano apos o ano-base, 1/3 (um tergo) dos 3°s-Sargentos existentes na turma;

b) sexto ano apds o ano-base, 1/2 (um meio) dos 3°s-Sargentos existentes na turma.

8 3° As pracgas serdo promovidas por antiguidade:

| - & graduagdo de 1°-Sargento, no décimo nono ano apos o ano-base, os 2°s-Sargentos
remanescentes da turma;

Il - & graduacéo de 2°-Sargento, no sétimo ano apds o ano-base, 0s 3°s-Sargentos rema-
nescentes da turma.

§ 4° Na apuracdo do numero de promogdes previsto neste artigo, sera feito o arredon-
damento para o namero inteiro posterior, sempre que houver fracionamento.

8 5° Na hipétese de haver necessidade, o Alto-Comando, érgéo colegiado composto por
Oficiais do ultimo posto da ativa podera alterar o periodo e as fragdes previstas neste artigo,
com vistas a adequacao do efetivo existente ao previsto em lei.”

= Redacdo do caput e §8 1° a 5° do Art. 213 dada pela Lei Complementar n® 95, de 17/1/07

“8 6° Para a definicdo da quantidade de militares existentes nas turmas, serdo computa-
das as pragas que preencherem o requisito previsto no art. 210.”

= Redacdo do § 6° do Art. 213 dada pela Lei Complementar n°® 109, de 22/12/09.

Secao Vv
“Da Promocéao por Tempo de Servico e por Antiguidade”

= Denominacdo da Sec¢édo V dada pela Lei Complementar n°® 74, de 8/1/04.

“Art. 214. A promocédo por tempo de servico € devida ao Soldado de 12 Classe que te-
nha, no minimo, dez anos de efetivo servico e ao Cabo que tenha, no minimo, dez anos de
efetivo servico na mesma graduacao, observado o previsto nos incisos I, Il e IV do caput do
art. 186, nos arts. 187, 194, 198 e nos incisos | a VIl e IX do caput e nos paragrafos do art.
203.”

= Redacao do caput do Art. 214 dada pela Lei Complementar n® 109, de 22/12/09.

“8 1° Poderao ter acesso ao Curso de Formagao de Sargentos os Cabos e Soldados de
12 Classe que se candidatarem e forem aprovados em processo seletivo interno nas institui-
¢Oes militares estaduais, bem como os Cabos alcangados pela promogéo por tempo de ser-
Vico.

§ 2° A promocéo por tempo de servi¢co a graduagdo de Cabo independe de curso de for-
magcéo especifico.

§ 3° Os Cabos, para promocéo por tempo de servigo, serdo convocados para o curso de
formacao especifico, observada a antiguidade, o nimero de vagas ofertadas para o curso, a
necessidade e o interesse da instituicdo militar, ficando sua promoc¢éo condicionada ao a-
proveitamento no curso, sem direito a retroacao.

8§ 4° O Cabo que néo obtiver aproveitamento satisfatorio ou desistir do curso apés seu i-
nicio, sem motivo justificado, somente podera ser convocado para novo curso dois anos a-
pés o término do primeiro.
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8§ 5° O Soldado de 12 Classe ou o Cabo colocado a disposicao de entidade associativa
de militares, enquanto permanecer nesta situagéo, terd o seu tempo de servico computado
para os fins previstos no caput deste artigo."

= Redacdo dos 88 1°a 5°do Art. 214 dada pela Lei Complementar n° 95, de 17/1/07

Secao VI
Da Promocéo por Merecimento

Art. 215. A promocao por merecimento far-se-a segundo critérios e formas a serem estabe-
lecidos pelo Regulamento de Promocéao de Pragas.

Secao VIl
Da Promocéo por Ato de Bravura ou por Incapacidade

Art. 216. A promocéo por ato de bravura dispensa outras exigéncias legais, sendo facultada
a partir da data do evento.

= ALein®8.070, de 3/10/81, considerou como de bravura, para efeito da promocédo de que trata este artigo, a efetiva par-
ticipagéo dos integrantes da PMMG nas revolugdes de 1924, 1930 ou de 1932.

Paragrafo unico. Em caso de falecimento sera a praca promovida "post-mortem".

Art. 217. A pracga que se encontrar no Quadro de Acesso, no qual ingressou por estar apta
em exame de saude, e for posteriormente julgada incapaz definitivamente para o servi¢co, sera
promovida a graduacgdo imediata independentemente de vaga e data propria.

Secao Vi
Da Comissao de Promocéo de Pracas

Art. 218. A Comisséo de Promocdes de Pracas (CPP) € o 6rgao do Quartel General, con-
sultivo, decisorio ou instrutivo das questdes relacionadas com as promoc¢des de pragas, cuja
composicao e competéncia serdo previstas no Regulamento de Promocdes de Pracas.

Secéo IX
Das Disposic¢oes Finais

Art. 219. As pracas aplica-se o disposto no artigo 187 deste Estatuto.

"Art. 220. Ao completarem trinta anos de servi¢co, quando de sua transferéncia para a re-
serva, a praca da ativa sera promovida a graduacdo imediata, e o Subtenente, ao posto de
2° Tenente, desde que:

| - contem pelo menos um ano de exercicio na graduacao;

Il - contem vinte anos de efetivo servi¢co na instituicdo militar estadual, vedada a conta-
gem de qualquer tempo ficticio ndo previsto nesta Lei;

Il - satisfacam os requisitos estabelecidos nos incisos | e IV do caput do art. 186;

IV - ndo se enquadrem nas situacdes previstas no art. 203 desta Lei."

= Redacao do Art. 220 dada pela Lei Complementar n° 109, de 22/12/09.

Art. 221. Sera exigida a aprovacao no Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS), para
promocao a graduacao de 1°-Sargento, apds o prazo de 1 (um) ano, contado a partir da vigén-
cia desta Lei.

"Art. 221-A. Os conceitos emitidos pela Comissado de Promocdes dos Oficiais - CPO - e
pela Comissédo de Promocdes das Pracgas - CPP - serdo fundamentados."

= Redacao do Art. 221-A dada pela Lei Complementar n® 109, de 22/12/09.

TITULO IX
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 222. Os militares da ativa podem contrair matrimoénio, satisfeitas os requisitos da legis-
lacéo civil, obedecendo o seguinte:

| - o oficial fara, previamente, comunicag¢do ao seu comandante;

Il - a praca requerera permissao a autoridade referida no item anterior.

Art. 223. E assegurado ao servidor da Policia Militar o direito de requerer, apresentar ou re-
correr, na forma da legislacéo vigente.

§ 1° O direito a que se refere o artigo decai, na esfera administrativa, no prazo de 60 (ses-
senta) dias, contado da publicacéo do ato ou do conhecimento do fato.

8§ 2° O recurso so tera efeito devolutivo.

§ 3° E vedado o reexame de recurso que ja tenha sido solucionado pela administracao.

“§ 4° Das decis6es do Comandante-Geral cabera recurso ao Governador do Estado, cuja
deciséo podera ser precedida de parecer da Advocacia-Geral do Estado."

= Redacdo do § 4° do Art. 223 dada pela Lei Complementar n°® 109, de 22/12/09.
Art. 224. (Revogado)

= O Art. 224 obrigava a declaragdo de bens apenas os servidores designados para determinados cargos na Policia Mili-
tar. A matéria é atualmente regulada pela Constituicdo do Estado, que dispde:

“Art 258. Todo agente politico ou agente publico, qualquer que seja sua categoria ou a natureza do cargo, e o dirigen-
te, a qualquer titulo, de entidade da administracao indireta, obrigam-se, ao se empossarem e ao serem exonerados, a declarar
seus bens, sob pena de nulidade, de pleno direito, do ato de posse.

Paragrafo Gnico. Obrigam-se a declaragdo de bens, registrada no Cartorio de Titulos e Documentos, 0s ocupantes de
cargos eletivos nos Poderes Legislativo e Executivo, os membros do Poder Judiciario, os Secretarios de Estado e os dirigen-
tes de entidades da administracéo indireta, no ato de posse e no término de seu exercicio, sob pena de responsabilidade.”

= Ver também, sobre a matéria, a Lei n°® 1.515, de 15/12/56, alterada pelas Leis n° 10.048, de 26/12/89, e n° 13.164, de
20/1/99.

Art. 225. Ocorrendo modificagdes que importem em aumento ou diminui¢do do patrimonio
do declarante, ou em qualquer caso, alienacéo, aquisicdo ou permuta de bens, sera a declara-
céo renovada, pelo menos de 2 (dois) em 2 (dois) anos.

Paragrafo anico. No caso de transferéncia para a reserva, reforma ou dispensa do cargo,
sera exigida, previamente, nova declaracédo de bens.

Art. 226. A declaracdo de bens compreende imoveis, méveis, semoventes, dinheiro, joias,
titulos, acbes e qualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais.

Art. 227. Para entrar em exercicio no cargo ou dele ser dispensado, o servidor devera pro-
var que fez a declaracdo de bens, através de certiddo que sera publicada no boletim do 6rgao
em que servir.

Art. 228. Os atuais ocupantes dos cargos referidos no artigo 224 deste Estatuto terdo o
prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicacdo desta lei, para fazerem declaracdes de
bens, ficando o servidor, na falta de declaracéo, impedido do exercicio do cargo sem prejuizo
das sancdes disciplinares.

Art. 229. Os professores do Departamento de Instru¢cdo, com honras de oficial, que tenham
completado ou venham a completar sucessivamente 20 (vinte) e 25 (vinte e cinco) anos de
efetivo servigo, serdo promovidos a posto imediato, com 0s respectivos vencimentos e vanta-
gens, sem retroacao de beneficios.

Paragrafo unico. Ressalvado o disposto no artigo, observar-se-a para as promogdes, 0 con-
tido neste Estatuto, no Capitulo I do Titulo VIII, no que for aplicavel.

Art. 230. Os professores do Colégio Estadual Tiradentes e seus Anexos sao professores de
Ensino Médio, nivel XV, do Estado.

8§ 1° Os atuais professores do Colégio Estadual Tiradentes e Anexos, contratados e com es-
tabilidade assegurada, nos termos do artigo 200 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais,
sao professores de Ensino Médio.

§ 2° Os professores contratados, ndo estaveis, até que sejam aprovados em concurso, Sao
considerados professores auxiliares do Ensino Médio.
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8§ 3° Os servidores civis do Colégio Estadual Tiradentes serdo regidos pelo Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Estado, no que for aplicavel e demais normas relativas ao pes-
soal de ensino do Estado.

Art. 231. (Revogado)

= O Art. 231 fixava em 20%, até que se regulamentasse o seu pagamento, o valor da gratificagcdo de fungdo militar, revo-
gada pelo Art 51, I, da Lei Delegada n°® 37, de 13/1/89.

Art. 232. Os assemelhados previstos na Lei n°® 4.775, de 23 de maio de 1986, passam a in-
tegrar o Quadro do Pessoal Civil da Policia Militar, a ser reestruturado em lei especial.

Paragrafo unico. Os integrantes do Quadro de Pessoal Civil, até que seja aprovada a lei a
que se refere o artigo, terdo seus direitos e deveres regulados pelo Estatuto dos Funcionarios
Civis do Estado.

Art. 233. Ficam mantidas as honras militares conferidas aos atuais professores do Depar-
tamento de Instrucéo.

Art. 234. A Policia Militar fica autorizada a movimentar suas dotacdes orcamentarias, atra-
vés de seus 6rgaos provedores, nos termos da legislacao especifica.

Art. 235. Atendidas as disposicfes previstas em leis vigentes, as comissdes de concorrén-
cia serdo compostas e terdo suas competéncias conforme dispuser o Comandante-Geral, em
portaria.

“Art. 236. S&o vedadas consignacbes a favor de entidades particulares em folhas de
vencimentos de componentes da Policia Militar.

§ 1° Excetuam-se da proibi¢do do artigo, os descontos:

1) a favor dos Clubes dos Oficiais e dos Sargentos da Policia Militar;

2) a favor de entidades previdenciais, Companhias de seguro em Grupo e Caixas de Pe-
culio, para as quais ja se descontava até 16 de outubro de 1969;

3) para pagamento de divida contraida e ndo saldada por servidor contra quem ja tenha
sido aplicada medida disciplinar;

4) a favor da Fundacéo Tiradentes e Cooperativas Habitacionais vinculadas ao Plano Na-
cional de Habitacgéo.

§ 2° Para se proceder aos descontos mencionados, as entidades referidas nas alineas
"1" e "2" do artigo, deverao firmar convénio com a Policia Militar, obrigando-se ao pagamen-
to de uma taxa, destinada ao custo de operacdo, conforme dispuser o Comandante-Geral,
em Resolucéo.

8 3° O Comandante-Geral podera deixar de firmar convénio ou, ja tendo sido firmado, de-
nuncia-lo, nas seguintes hipéteses:

1) quando a entidade nédo estiver atendendo as finalidades estatutarias, a critério do Co-
mandante-Geral;

2) quando a entidade estiver "sub judice" ou for considerada inidonea pela Administracao;

3) quando algum dos responsaveis pela entidade estiver "sub judice.”

= Redacao do Art. 236 dada pela Lei n°® 5.641, de 14/12/70.
Art. 237. (Revogado)

= O Art. 237 considerava de efetivo exercicio o tempo de servi¢co dos oficiais no cargo de Delegado Especial de Policia
junto a Policia Civil. Foi revogado pelo Art 140, § 2°, da CE, que dispde:
“8§ 2° O exercicio de cargo policial civil € privativo de integrantes das respectivas carreiras.”
= Dispde, no mesmo sentido, a CF (Art 144, § 4°):
“§ 4° As policias civis, dirigidas por delegados de policia de carreira, incumbem, ressalvada a competéncia da Unido,
as funcdes de policia judiciaria e a apuragao de infragcdes penais, exceto as militares.”
Art. 238. Ao Capelao Militar, respeitada a peculiaridade da funcéo, seréo atribuidos direitos

e deveres, inclusive vencimentos e vantagens, do posto de Capitdo da Policia Militar.

Art. 239. No caso de incorrer a praca em ato delituoso, ser-lhe-a aplicada, na esfera admi-
nistrativa, a medida disciplinar cabivel, quando ocorrer, na pratica do ato, transgressao discipli-
nar, ou dele de correr grave prejuizo moral para a Corporacao.
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Art. 240. O valor da aula extranumeraria ou suplementar dos estabelecimentos de ensino

da Policia Militar, inclusive o Batalhdo Escola, bem como as normas para o respectivo paga-
mento, serdo definidos em decreto do Poder Executivo.

Paragrafo unico. (Revogado)
= O paragrafo Unico do Art. 240 foi revogado pela Lei n® 6.980, de 22/4/77.

"Art. 240-A. O desertor comete ato atentatorio a honra pessoal e ao decoro da classe.
Paragrafo unico. O prazo para submissdo do militar a processo administrativo-disciplinar
€ de, no maximo, cinco anos, contado da data em que ele foi capturado ou se apresentar.

Art. 240-B. Nos casos em que couber a exoneragao, o militar sera submetido a processo
administrativo proprio, sendo-lhe asseguradas as garantias constitucionais."
= Redacao dos Art. 240-A e 240-B dada pela Lei Complementar n°® 95, de 17/1/07

"Art. 240-C. Considera-se consumada a desercdo prevista no art. 240-A no nono dia de
auséncia do militar, sem licenca, da unidade em que serve ou do lugar em que deve perma-
necer.

Art. 240-D. Fica o Poder Executivo autorizado a reduzir para vinte horas semanais a jor-
nada de trabalho do militar legalmente responsavel por pessoa com deficiéncia.

Art. 240-E. Considera-se em servico o militar do Estado que, intimado, for prestar, no pe-
riodo de folga ou descanso, esclarecimentos em procedimento ou processo administrativo
ou judicial acerca de fato em que se tenha envolvido em razao do exercicio de sua funcao."

= Redacao dos Art. 240-C a 240-E dada pela Lei Complementar n° 109, de 22/12/09.
Art. 241. Revogam-se as disposi¢cfes em contrario, especialmente a Lei n°® 1.803, de 14 de

agosto de 1958.

Art. 242. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

ISRAEL PINHEIRO DA SILVA
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